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NOTIFICAMOS LAS MULTAS
EN TODO EL MUNDO

La FEMP y NIVI Gestiones Espaiia ofrecen a las
Entidades Locales un servicio para la gestion
de cobros en el extranjero de sanciones en
materia de tréfico a titulares y conductores con
domicilio fuera de Espafia

El servicio no genera gasto
alguno para la Entidad Local
que quiera beneficiarse

del mismo

Todos los costes de gestion del servicio corren a cargo de
NIVI gestiones que cobraréd unicamente en funcién
del éxito obtenido

Nivi gestiones Espaia, lider europeo en |
gestién del cobro de sanciones impuestas a |
extranjeros ha recuperado para los Gobiernos
Locales europeos mas de 75 millones de euros

en los Oltimos 6 afios.

Ahora, se ofrece a través de este servicio a las
Entidades locales asociadas a la FEMP, la
prestacién del conjunto de actividades necesa-
rias para obtener el pago de la sancién por
parte de los infractores residentes fuera de

Espana:
* Gestion operativa MAS INFORMACION:
Para mayor informacién pueden contactar con la FEMP en el
* Notificaciéon nomero de teléfono 913643700 o en el email
acarrio@femp.es, asi como, en el nimero de teléfono que la
¢ Recaudacion entidad adjudicataria tiene operativo, de 917893468 y en la

direccion web www.nigestiones.es




El sitio que nos corresponde

Desde el pasado 19 de septiembre me cabe el honor de presidir esta
gran casa de los Ayuntamientos que es la Federacion Espafiola de Mu-
nicipios y Provincias; un gran honor y una enorme responsabilidad
también, porque éste es el lugar desde el que, a lo largo del mandato
que ahora comienza, vamos a seguir pidiendo a fodas las instancias
nacionales y europeas que los Gobiernos Locales ocupen el sitio que les
corresponde, como Administracion del Estado, por un lado, y como el
foro politico mas abierto a la participacion de los ciudadanos, por ofro.

Por eso, desde el primer momenfo de esta nueva etapa, la FEMP ha
adoptado una actitud reivindicativa: defendemos una reforma constitu-
cional, la derogacion de la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracién Local, una nueva normativa que regule adecuadamente
la financiacion local y la participacion de la Federacion en el Consejo de
Politica Fiscal y Financiera.

Y todo ello, desde la lealtad institucional, la misma que la propia Admi-
nistracion Local ha venido manteniendo a lo largo de los pasados cuatro
afios, en los que la crisis nos obligd a redoblar esfuerzos, a mantener los
servicios a nuestros ciudadanos y a buscar soluciones para seguir dan-
do cobertura a sus demandas crecientes porque, precisamente ellos, los
ciudadanos, fueron los que afrontaron esta situacion con mayor valentia
y en las condiciones mds dificiles.

Ahora, cuando ese esfuerzo municipal se ha traducido en cifras de
superdvit, en haciendas locales mds saneadas y en Ayuntamientos que
son modelos de gestion, es el momento de insistir: si en la escasez lo
hicimos bien, en la holgura lo podemos hacer aln mejor. Y por eso
vamos mds alld y no sélo pedimos mds medios: reclamamos respaldo
normativo, e incidimos en cuestiones que son basicas, como la flexi-
bilizacion del techo de gasto, y la consideracion de que son las cifras
presupuestadas, y no las realmente ejecutadas, las que han de tenerse
en cuenta para el cdlculo de esfa variable.

Por eso, desde aqui, desde esta tribuna, llamo a todos, Alcaldes y
Alcaldesas, a participar en el frabajo de la Federacion, a exigir con
argumentos el reforzamiento de nuestras Administraciones Locales
y, en definitiva, a reivindicar un papel protagonista para la politica
local.

Abel Caballero Alvarez
Presidente de la FEMP
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A FONDO

l .e\ Caballero, elegido nuevo

. . Con los objetivos, entre otros, de fortalecer la institucion y llegar a modificar la Carta Magna

pard regular constitucionalmente las competencias de las Entidades Locales, el Alcalde de Vigo,
Coballero asumio el pasado 19 de septiembre la presidencia de la FEMP, en el transcurso
| Pleno de esta Federacion celebrado en Madrid. Durante el encuentro, al que asistieron
setecientos electos locales en representacion de los mds de ocho mil municipios de toda
Espana, se aprobd una resolucion en la que se pide la derogacion de la Ley de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administracion Local y quedd expresa la intencion de los Gobiernos Locales
de dar todo el apoyo posible a los refugiados que lleguen de Europa.




El Alcalde de Santander, ifiigo de la Serna, y el de Mieres, Anibal Vazquez, son los
Vicepresidentes Primero y Segundo

El Alcalde de Vigo fue elegido Presidente de la FEMP por un total
de 15.154 votos de los 25.736 emitidos durante la celebracion del
encuentro de Alcaldes y Alcaldesas de toda Espafia. La candidatura
del PP encabezada por ifiigo de la Serna agluting 10.291 votos.

Durante los dias anteriores al Pleno hubo negociaciones para
acudir con una lista unitaria de los dos partidos mayoritarios, pero
finalmente el Grupo Socialista presenté una lista separada con la
infencion de ‘marcar diferencias’ en algunos asuntos que el Alcalde
vigués considera ‘c/aves” para el municipalismo, como la reforma
del régimen local que ha enfrado recientemente en vigor o la nego-
ciacion de cara a la nueva financiacion local.

El cabeza de lista del PP y hasta ese dia Presidente de la Fede-
racion, [figo de la Serna, calific de “rodillo" la postura del PSOE y
acuso a este partido de ‘ponerse al lado de ofras formaciones con
posturas radicales’, en lugar de “pensar en el bien del municipalis-
mo’.

La presentacion de dos listas por separado, no obstante, segun
explico el propio Abel Caballero, no supone una merma de represen-
tacion de la segunda fuerza politica en los drganos de direccion de
la FEMP, puesto que el sistema de reparto de puestos en la Junta de
Gobierno, por ejemplo, asegura a una segunda candidatura once de
los veinticinco que la componen, no menos de l0s que hubiera fenido
en ofro caso.

Caballero, ademds, defendi6 la presencia de ofras formaciones,
entre ellas la de Convergencia Democratica de Catalufia (CDC), en
los 6rganos de gobierno de la Federacion, como algo positivo, pues-
to que representan un parte muy significativa del poder local en un
territorio tan importante para Espafia como Catalufia. “Cémo vamos
a decirles que no estén presentes, si ellos han dicho que quieren es-
far', sefald y anadié que *queremos que e6sfén fodos los municipios
esparioles’, porque ‘en la FEMP tienen que esfar fodos, para dialogar
y para acordar’.

El mdximo o6rgano de direccion politica de la FEMP, la Junta de
Gobierno, de acuerdo con los resultados de las votaciones efectua-
das en el Pleno, estard presidida por Abel Caballero y las dos Vice-
presidencias son para el Alcalde de Santander, [fiigo de la Serng,
la primera, como cabeza de la segunda lista mds votada, y para
el Alcalde de Mieres, Anibal Vazquez, la segunda, un puesto que el
PSOE cedi6 a Izquierda Unida.

En esta Junta de Gobierno habrd veintidés Vocales, de los cuales
once corresponderdn a Alcaldes y Alcaldesas del PSOE, en concreto
los de Soria, Avilés, Mérida, Huelva, Candelaria, Lasarte-Oria, Ciu-
dad Real, Torrent, Haro, Pineda de Mar y Huesca. El decimosegundo
puesto que le correspondia a esta formacion es para la Presidenta de
la Diputacion de Barcelona, Mercé Conesa. (Ver paginas 18y 19)

Abel Caballero e ffiigo de la Sera, con la Alcaldesa de Madrid, Manuela Carmena.
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Las diez Vocalias de que le corresponden al Partido Popular las
ocuparan la Alcaldesa de Logrofio y los Alcaldes de Murcia, Guada-
lajara, Badajoz, Alcorcon y Teruel; junto con los Presidentes de las
Diputaciones Provinciales de Ourense, Segovia, Mdlaga y Castellén.

Del mismo modo, el Pleno eligio a los 61 miembros que renovardn
el ofro maximo organo de gobierno, el Consejo Territorial. En este
caso, 31 de sus componentes salieron de la lista presentada por el
PSOE, entre los que figuran también cuatro Alcaldes de Izquierda Uni-
da, dos de Convergencia Democrdtica de Catalufia, uno de Coalicion
Canaria —el Presidente del Cabildo de Tenerife- y ofro de Compromis,
en concreto, el Alcalde de Valencia. (Ver cuadro de la pagina 17).

Los 30 miembros restantes del Consejo Territorial eran integrantes
de la lista presentada por el PP, en la que figuran la Alcaldesa de
Gijon (FAC) y dos Alcaldes de la formacién navarra UPN y de la ara-
gonesista PAR, respectivamente.

Poco después de las diez de la mafiana dio comienzo el XI Pleno
de la FEMP con unas palabras de bienvenida de la Alcaldesa de Ma-
drid, Manuela Carmena. En su calidad de anfitriona, resalté la “capa-
cidad’ de los madrilefios para estar dispuestos siempre a la acogida,

La Alcaldesa de Madrid fue la encargada de dar la bienvenida a los Alcaldes y electos locales que acudieron
al Pleno de la FEMP.

tanto si es por necesidad, refiriéndose a los refugiados, como para
todo aquel que quiera venir. “Madrid es la ciudad del abrazo’, dijo.
Carmena sefial6 también la “frascendencia” de que todos los Alcal-
des trabajen en sinfonia con los ciudadanos de sus municipios, por
su disposicion a estar muy cerca de la gente.

A continuacion, intervino el Presidente saliente, ifigo de la Serng,
para manifestar que el mandato que acaba de cerrarse ha dejado una
Federacion mds fuerte y con un mayor reconocimiento institucional, y
pidiendo que la unidad del municipalismo confinte siendo su mayor
fortaleza.

El Alcalde de Santander hizo balance de la situacion econémica y fi-
nanciera en la que quedan los Ayuntamientos, el 97% en situacion de
superdvit y con una deuda que sigue en descenso. Ahora “somos mds
sdlidos y hemos dgjado de ser el hermano pequero de las Administra-
ciones Publicas’, afirmo, y aseguré que esfo ha sido posible gracias a
los ciudadanos y al trabajo de los responsables politicos locales. (Mds
informacion sobre el discurso de De la Serna en la pdgina 16).

Las Entidades Locales son mds fuertes y solidas que hace cuatro
afos y constituyen un “referente indiscutible’ en la salida de la crisis.
Asi se expreso el Secrefario de Estado de Administraciones Publicas,
Anfonio Betefa, a continuacion.

SESION pe A

Antonio Befeta, durante su infervencion.



El nuevo Presidente de la FEMP pedira la derogacion de la LRSAL y la reforma
inmediata de la financiacién local

Juan Espadas presidio la Mesa del Congreso, con Elena Nevado y Marivi Monteserin de Vicepresidentas y Javier Lacalle y Alberto Tirador como Secretarios.

Beteta hizo balance de los Ultimos cuafro afios de mandato local y
se refirio a las relaciones entre la FEMP y el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas destacando, por un lado, el esfuerzo realizado
por la Administracion Local y su compromiso con la sostenibilidad presu-
puestaria y financiera, y la ‘perfinaz insistencid’ de la FEMP a la hora de
negociar y concretar con el Gobierno asuntos claves para el sector local.

Entre estos asunfos, se refirié a la Ley de Racionalizacion y Soste-
nibilidad de la Administracion Local, *cuyo fexfo final -puntualizd- en
nada se parece a los primeros borradores’, gracias a las propuestas
de los representantes de la FEMP. A juicio del Secretario de Estado,
su enfrada en vigor ha supuesto un ‘impuiso decisivo’ para que las
Entidades Locales sean mds cercanas y valoradas por el ciudadano,
ademads de estar cumpliendo sobradamente con los objetivos para
los que se aprobo.

El Secrefario de Estado enumer6 las medidas adoptadas por su Minis-
terio para facilitar a los Ayunfamientos el cumplimiento de los objetivos
presupuestarios vy financieros y la liquidez de las haciendas locales y
volvio a destacar el *esfuerzo y sacrificio’ realizado por los Gobiemnos Lo-
cales para llegar a ser ahora la *dnica Administracion que cumple estricia
y escrupulosamente’ los objefivos de deuda y déficit.

Beteta afirmo que la Administracion Local ha sabido “reinventarse en la
crisis’, pero animo a los Alcaldes presentes a mantener “una defensa sin
fisuras’ del principio de estabilidad presupuestaria y financiera.

Al final de su intervencion, anuncié la voluntad del Gobierno de
comenzar con los “frabajos preliminares’ de la reforma de la finan-
ciacion local, que vinculd directamente a la clarificacion competen-
cial establecida en la LRSAL, y fambién la “enorme disponibilidad” de
su Ministerio para colaborar con los municipios en el cumplimiento
de las exigencias comunitarias relacionadas con las sifuacion de
los refugiados, cuyo acogimiento se hard “con los brazos abierfos”,
recalco.

Una vez acabadas los discursos de apertura se procedio a la elec-
cion de la Mesa del Pleno, que estuvo presidida por el Alcalde de
Sevilla, Juan Espadas. La Vicepresidencia Primera la ocup6 la Alcal-
desa de Cdceres, Elena Nevado, y Marivi Monteserin, Alcaldesa de
Avilgs, la Vicepresidencia Segunda.

La Mesa se completd con el Alcalde de Burgos, Javier Lacalle, y
el de lllas (Asturias), Alberto Tirador, Secretarios Primero y Segundo,
respectivamente.

Con una cita de Tierno Galvan, el nuevo Presidente de la FEMP
arranco su discurso de investidura en el que desgrand los punfos
principales del nuevo periodo que Se abre en esta institucion, con el
propésito de fortalecerla, desde el impulso de una *“nueva politicd’,
la que hacen los municipios.

11
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Abel Caballero reivindico una nueva Ley de Bases de Reégimen Lo-
cal e incluso apunto la necesidad de reformar la Constitucion para
regular en la Carta Magna las competencias de las Enfidades Lo-
cales, reconocer su aufonomia polifica y funcional, y apoyar a los
municipios pequefos.

No fue el Unico objetivo destacable de las palabras pronunciadas
ante el plenario de Alcaldes y electos locales. El Regidor de Vigo pidi6
expresamente la derogacion de la LRSAL y la reforma inmediata del
sistema de financiacion local. Ademds, apunté que desde la Presi-
dencia de la FEMP hara todo lo posible para que los Ayuntamientos
puedan refomar el liderazgo en politicas sociales y de creacion de
empleo. *

(Carta Local incluye en las pdginas 14 y 15 un amplio resumen del
discurso de Abel Caballero).

La nueva Junta de Gobierno de FEMP.




Las Mesas de Trabajo y sus equipos

Las 185 propuestas de Resolucion y las enmiendas presentadas fueron estudiadas en cuatro Mesas de Trabajo, tres de
cardcter sectorial y una cuarta sobre Estatutos. En total, se debatieron mds de 60 enmiendas y algunas de ellas, en forma
de votos particulares, se mantuvieron para la sesion plenaria. Finalmente, el plenario aprob6 186 Resoluciones y una
declaracion institucional sobre los refugiados.

h

Mesa de Economia y Administracion Local. Mesa de Sosfenibilidad y Territorio.

MESAS DE TRABAJO

Presidente: Manuel Robles. Alcalde de Fuenlabrada

Vicepresidente: Carlos Totorika. Alcalde de Ermua

Secretario: Luis Rodriguez-Comendador. Alcalde de Almeria

Ponentes: Manuel Robles. Alcalde de Fuenlabrada. Francisco Javier Fragoso. Alcalde de Badajoz

Presidente: Francisco Reyes. Presidente de la Diputacio Jaén
Vicepresidente: Jests Vdzquez. Alcalde de Ourense
Secretario: Lluis Valls. Alcalde de Gelida

Ponente: Elias Bendodo. Presidente de la Diputacion Malaga

Presidente: Pilar Zamora. Alcaldesa de Ciudad Real
Vicepresidente: Ignacio Garcia. Alcalde de Alcobendas
Secretario: Pascual Lucas. Alcalde de Cieza

Ponente: Anfonio Bonilla. Alcalde de Vicar

Mesa 1
Economia y Administracion Local
(64 propuestas de Resolucion)

Mesa 2
Sostenibilidad y Territorio
(61 propuestas de Resolucion)

Mesa 3
Cohesién Social
(60 propuestas de Resolucion)

Mesa 4 Presidente: Carlos Martinez. Alcalde de Soria
Estatutos Vicepresidente: Susana Pérez. Alcaldesa de Pozuelo de Alarcon
(1 propuesta de Resolucion) Secretario: Ramon Ropero. Alcalde de Villafranca de los Barros

Mesa de Cohesion Social. Mesa de Esfatufos.
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Abel Caballero: “Necesitamos reformar la Constitucion para regular
las competencias locales, reconocer nuestra autonomia politica y
funcional y apoyar a los municipios pequenos”

“La politica municipal es la politica fofal. Es la politica del compromiso real, de la dedicacion absolufa, de la
involucracion fofal”, “"La LRSAL tiene que ser derogada de forma inmediala porque este enero entrard en vigor y
creard un gran caos y dejard a millones de personas sin cobertura social”. "Queremos una nueva ley de financiacion

de las haciendas locales’.

Estas frases son algunas de las pronunciadas por el recién elegido Presidente de la FEMP al acabar el Pleno de la
Federacion. A continuacion, ofrecemos los puntos mds destacados del discurso de Abel Caballero.

*La polifica municipal s la polifica fofal. Es la politica del compromi-
S0 real, de la dedicacion absoluta, de la involucracion fofal. La polifica
municipal, es la que se asienta en la legifimacion democrdtica del apoyo
ciudadano, y la que por Su propia naturaleza se enraiza y crece desae el
apoyo social diario, abrazada al mds genuino contacto con oS ciudada-
nos. Es la forma mas vifal de la polifica, es la polifica fotaf .

*...cuando llego la crisis, el mundo local cobro aun mas importancia,
y fue la red ae seguridad de fanfos ciudadanos que perdida la esperanza
vieron en los Ayuntamientos, én la polifica municipal, su dnica fuente
de apoyo. Porque en el aguantfe anfe la crisis causada por la codicia
y la especulacion, los Ayuntamientos fuimos y somos cenfrales. Y en
éstas fan dificiles condiciones, se hizo mds y mejor polifica. £n un pacto
permanente con los ciudadanos, el pacto de las pequerias acciones y 6/
pacto de las grandes soluciones”,

*... queremos demandar la aufonomia en la gestion, la suficiencia
financiera, la lealfad institucional y la cooperacion inferadministrafi-
va. Y sequir demandando el espacio legal que nos corresponde por
nuesira imporfancia y nuestro papel en e/ mundo real. Los municipios
demandamos la cobertura y la base legal de nuestra accion como
Estado, porque eso somos, Esfado en su dimension local’.

‘Queremos reflexionar sobre la Constifucion y los municipios, por-
que ha llegado el momenfto. Es necesario el reconocimienfo cons-
titucional a esta inmensa y clamorosa realidad municipal. Necesi-

famos reformar la Consfifucion para regular consfifucionalmente las
compeftencias de las Enfidades Locales, reconocer nuestra autonomia
politica y funcional, y apoyar a los municipios pequerios. Queremos
que el desarrollo del régimen juridico local se haga mediante una
Ley Orgdnica. Es preciso frenar las decisiones irrespefuosas de ofras
Administraciones, que limifan las capacidades de los Ayunfamientos’.

“La FEMP tiene que entrar a formar parfe del Consgjo de Politica
Fiscal y Financiera; no se pueden fomar medidas que fanfo afectan a
la vida local sin que nosofros esfemos presentes’.

Y digdmoslo claro y repitdmoslo. Queremos una nueva ley de fi-
nanciacion de las hacienaas locales. Queremos mds y mejor finan-
ciacion’.

*... 8ste no 6s momento de renunciar a la polifica social, s mo-
menfo de mds polifica social desde los Ayuntamientos. Esfe no es
momento de menos politica educafiva, es momento de mds politica
educativa, y de mds becas, desde los Ayunfamientos. Esfe no es mo-
mento de refirar a los Alcaldes las polificas de fomento del empleo. Es
momento de mds politica de empleo municipal .

“Por eso la LRSAL tiene que ser derogada de forma inmediafa.
Porque esfe enero enfrard en vigor y creard un gran caos en fanfos
y fantas aufonomias y dejard a millones de personas sin coberfura
social. Albergues, escuelas infantiles, becas de comedor, afencion a
mayores e infancia, lucha confra la violencia de género dejardn de
aplicarse. En algunas Comunidades, leyes aufondmicas ya frenaron
la aplicacion de esfos precepios, sin que el Estado las hubiese recu-
rrido, reconociendo asi su imposible desarrolld’.



“Ya hemos demosirado una y ofra vez la eficiencia de las polifi-
cas locales. Desde el inicio de la crisis, las Corporaciones Locales
mantenemos equilibrio presupuestario, mientras ofras Administracio-
nes incurrian en aéficifs. Las Administraciones Locales cumplimos
y superamos los objetivos de deuda, rebasando con creces los ob-
Jetivos de reduccion de la misma, mieniras ofras Administraciones
la aumentan (...) y cumpliendo los pagos a proveedores. Porque Si
hay una Adminisfracion en esfe pais rigurosa en sus finanzas, esas
somos nosofros, las Corporaciones Locales. Algunos hablaban del
despilfarro municipal. Ahora callan y miran para ofro lado’.

*Las grandes ciudades jugamos un imporfante papel en el desa-
rrollo economico e industrial en nuestro ferriforio, porque los Alcaldes
somos y queremos ser Alcaldes de la economia y de la compefifividad
en las empresas. (...) Y ahi estamos. En el apoyo a la competifividad
y al desarrollo de nuestro ferriforios. Sin fener ni coberfura normativa
ni comperencias. Pero lo hacemos'.

*Nuestro reconocimienfo a los Alcaldes y Alcaldesas de los muni-
cipios pequenos. Su pasion es el frabajo por los vecinos. Sin salario,
sin ingreso alguno; salario, cero’.

*Son los héroes que cada dia se encargan de abrir los Ayuntamien-
fos, de hacerlos funcionar, de hablar con los ciudadanos, de frazar su
modelo polifico, de hacer que una parfe fan imporfante del ferriforio
de Esparia manfenga la poblacion. Ellas y éllos son la dignidad de la
politica, y por éllos va esta presidencia’.

*Los Ayunfamienfos son escuela de democracia y fambién mucho
mds. Somos la democracia en su version mds genuina, la democra-
cia de la parficipacion 365 dias al afio. La democracia de la presta-
cion de los servicios, la democracia del didlogo en las ideas, la de-
mocracia de los proyectos de ciudad participados por fodos. Somos
la democracia genuina del siglo XX, la modernidad’.

‘Un nuevo gran refo nos aguarda. La gran crisis de refugiados, la
que provocan las guerras, los dictadores. Y ahi queremos estar los Al-
caldes y Alcaldesas, en nuestros pueblos y ciudades. Con los brazos
de la solidaridad abierfos. Con la grandeza de apoyar los derechos
humanos. Y desde el cumplimiento de las directrices ael gobierno de
Esparia, al que le corresponae la iniciativa, pero diciendo que ni un
titubeo en escatimar apoyd’.

El Alcalde Vigo duramte su infervencion como nuevo Presidente de la FEMP.

*... queremos coordinar, pero sobre fodo impulsar la accion de
acogida anfe estfa gran crisis humanitaria. Desde la FEMP queremos
ponernos al frenfe y ofrecer foda nuestra voluntad, fodos nuesfros
medios y foda nuestra comprension’.

*Desde la FEMP y desde fodos y cada uno de nuestros Ayuntamien-
fos ofrecemos nuestra lealfad insfifucional. La que siempre mantuvi-
mos. Lealfad con el Gobierno de Esparia, lealfad con las Comunida-
des Aufonomas. Lealfad con oiros poderes. Pero fambién la exigimos.
Exigimos lealfad con los ciudadanos que acuden a los Ayuntamientos
como referencia de la polifica de fodos' .

“Asistimos a tiempos nuevos. De mayor deseo de participacion en
la cosa publica. Ciudadanos mds formados, con mds senfido de la
democracia parficipativa, con nuevos medios a su alcance, con las
nuevas fecnologias, demandan una mayor presencia en la vida de de-
cision, creacion y elaboracion de la polifica. ES la nueva polifica. Y en
gran medida esa via de parficipacion ya se estd danao con plenifud
én los municipios, en los grandes y pequenos’.

*La polifica fiene cada vez mds base en los Ayuntamientos. £s una
marcha imparable... Y de ahi nuesira exigencia de mds aufonomia,
de que las Comunidades Aufdnomas establezcan su compromiso,
como ordena la Constifucion, de legisiar la participacion de los Ayun-
famientos en los ingresos de las Comunidades Aufdnomas’.
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De la Serna: “Cerramos un ciclo con una FEMP mas fuerte,

cOn Un mayor peso po

ttico y financiero”

En su Ultima intervencion como Presidente de la FEMP, ifiigo de la Serna, asegurd que “se cierra un ciclo con una
Federacion mds fuerte, mds reconocida institucionalmente, con un mayor peso politico, con mayor musculo financiero y
mads fransparente. Y hemos reforzado nuestra unidad, que tiene que seguir siendo nuestra maxima forfaleza’.

El Alcalde de Santander afirmé que ‘hoy el 97% de los Ayunfamien-
fos estd en sifuacion de superdvif, con una deuda que va descen-
diendo progresivamente y que son buenos pagadores, en menos ae
30 dias. Somos mds Sdlidos, hemos salido forfaleciados de la crisis
y hemos dgjado de ser el hermano pequerio de las Administraciones
Publicas. Ha sido un vuelco espectacular en muy poco tiempo’,

En su opinion, ‘esfo ha sido posible gracias a la parficipacion de
la sociedad civil y a la gran labor de los responsables politicos de las
Enfidades Locales, que han dado un magnifico gfemplo y han hecho
una gran confribucion, con una gestion fransparente y eficaz. Genfe
sencilla, que dedica mucho fiempo de su vida personal, con vocacion
de servicio publico, para frabajar por los demds desde la honestidad”,

ifiigo de la Serna sefialé que “fa FEMP ha fratado de poner los
instrumentos para canalizar €sas virtudes. Lo hemos hecho con un
Portal de Transparencia para mejorar el buen gobierno, cerrando un
acuerdo con AENOR para conseguir sistemas de gestion acreditados

El Alcalde de Santander, en la sesion de apertura del Pleno.

de buen gobierno y fransparencia; y lo acabamos de poner de ma-
nifiesto con la creacion de la Red de Entidades Locales por la Trans-
parencia y la Parficipacion Ciudadana, a la que ya se han adherido
100 municipios”.

"Hemos sido la Administracion que ha actuado con mayor confun-
dencia y agilidad para poner fin a la situacion que feniamos. Y hay
que ser justos y decir que sin la colaboracion del Gobierno de Esparia
esfo no hubiera sido posible, pues han puesto insfrumenfos que han
inyectado liquidez para mejorar las cifras de las EELL. Lo mds frans-
cendental para los Gobiernos Locales es que por primera vez se nos
ha considerado al mismo nivel que las CCAA y se ha conseguido un
peso instifucional y politico como no habiamos fenido anfes, y hemos
logrado que las CCAA pagardn 700 millones de euros que nos debian
a mds de 3.000 Ayuntamientfos’, afirmé.

De la Serna afiadié que quedan temas pendientes como ‘conseguir
la participacion en el Consgjo de Polifica Fiscal y Financiera, la mod-
ficacion del fecho de gasto, que nos permita fener mas flexibilidad con
6l superavit para realizar inversiones y estimular la actividad econd-
mica y generar empleo, y un nuevo modelo de financiacion local que
nos permita una parficipacion mds justa y equitativa en 1os ingresos
que se generan frufo de la actividad econdmica en nuestras ciudades
y que van a parar a las arcas de las CCAA y del Estado”.

“En esta instifucion se ha abanderado siempre la defensa de la
unidad nacional, la convivencia y la concordia entre fodos los es-
parioles, sabedores de que los municipios y las Diputaciones son 6/
mejor elemento de verfebracion ferriforial y cohesion social que fiene
esfe pais. No perdamos nunca esa irrenunciable forfaleza, ese irre-
nunciable compromiso con nuesiro pais’.

*Cerramos un ciclo con una Federacion mas fuerfe, mas reconocida
insfitucionalments, con un mayor peso polifico, con mayor musculo
financiero y mds fransparente. Deseo que la nueva Junta de Gobierno
fenga la mejor de las suerfes y ofrezco foda mi colaboracion para
ayudar desde la madxima lealfad y desde la conviccion de la unidad
que necesitamos en esta Federacion’, sefiald finalmente.



Consejo Territorial

Representantes elegidos en el Xl Pleno FEMP

Abel Caballero Alvarez (Presidente)
Alcalde de Vigo

Maria del Carmen Sdnchez
Alcaldesa de Jerez de la Fronfera (Cadiz)

M° Gloria Ferndndez Merayo
Alcaldesa de Ponferrada (Ledn)

Flor Aimon Ferndndez
Alcaldesa de Mofril (Granada)

Milagros Tolon Jaime
Alcaldesa de Toledo

Ignacio Garcia de Vinuesa
Alcalde de Alcobendas (Madrid)

Isabel Ambrosio Palos
Alcaldesa de Cordoba

Carlos Totorika Izaguirre
Alcalde de Ermua (Vizcaya)

José Manuel Igual Ortiz
Alcalde de Arnuero (Cantabria)

José Bernal Gutiérrez
Alcalde de Marbella (Mdlaga)

Miquel Buch i Moya
Alcalde de Premia de Mar (Barcelona)

Aquilino Jiménez Pascual
Alcalde de Caparroso (Navarra)

Secundino Caso Ruiz
Alcalde de Pefiarrubia (Cantabria)

Jordi Soler Casals
Alcalde de Calonge (Girona)

Francisco Jodar Alonso
Alcalde de Lorca (Murcia)

Gabriel Echdvarri Ferndndez
Alcalde de Alicante

Juan Bermidez Escdmez
Alcalde de Conil (Cddiz)

Javier Lacalle Lacalle
Alcalde de Burgos

Enrique Ferndndez
Alcalde de San Martin del Rey Aurelio (Asturias)

Pedro del Cura Sdnchez
Alcalde de Rivas Vaciamadrid (Madrid)

Pedro Le6n Garcia de Olano
Alcalde la Laguardia (Alava)

Javier Garcia Ibdiiez
Alcalde de Arnedo (La Rioja)

Alberto Tirador Martinez
Alcalde de lllas (Asturias)

Vicente Mari Torres
Alcalde de Santa Euldria des Riu (llles Balears)

Silvia Gimeno Tascon
Alcaldesa de Mata de los Olmos (Teruel)

Jordi San José Buenaventura
Alcalde de Sant Feliu de Llobregat (Barcelona)

Luis Martinez Portillo
Alcalde de Calahorra (La Rioja)

Sara Hernandez Barroso
Alcaldesa de Getafe (Madrid)

Joan Ribé Canut
Alcalde de Valencia

José Ortiz Galvdn
Alcalde de Véjer de la Frontera (Cadiz)

Aitana Hernando Ruiz
Alcaldesa de Miranda de Ebro (Burgos)

Carlos Enrique Alonso Rodriguez
Presidente del Cabildo Insular de Tenerife

Antonio Pérez Pérez
Alcalde de Benidorm (Alicante)

Augusto Hidalgo Macario
Alcalde de Las Palmas de Gran Canaria

Gabriel Amat Aylion
Presidente de la Dipufacion de Almeria

Susana Pérez Quislant
Alcaldesa de Pozuelo de Alarcon (Madrid)

Nuria Marin Martinez
Alcaldesa de I'Hospitalet de Llobregat (Barcelona)

José Manuel Aranda Lassa
Alcalde de Calafayud (Zaragoza)

Fernando Pizarro Garcia
Alcalde de Plasencia (Cdceres)

Raquel Medina Nuevo
Alcaldesa de Navalmoral de la Mata (Cdceres)

Juan Manuel Avila Gutiérrez
Alcalde de Carmona (Sevilla)

Benjamin Prieto Valencia
Presidente de la Diputacion de Cuenca

Lara Méndez Lopez
Alcaldesa de Lugo

Leandro Benito Antoni
Alcalde de Canef d'En Berenguer (Valencia)

Maria Pilar Ramallo Vazquez
Alcaldesa de Marin (Pontevedra)

Maria del Carmen Moreno
Alcaldesa de Aguilas (Murcia)

Luis Caldenty Querén
Alcalde de Ponfons (Barcelona)

Jaime Alberto Ramos Torres
Alcalde de Talavera de la Reina (Toledo)

Virgilio Moreno Sarrié
Alcalde de Inca (llles Balears)

Elena Candia Lopez
Presidenta de la Diputacion de Lugo

Ignacio Vdzquez Casabilla
Alcalde de Torrejon de Ardoz (Madrid)

Oscar Puente Santiago
Alcalde de Valladolid

Gaspar Corrales Tabera
Alcalde de Fuentesatco (Zamora)

Carmen Moriy6n Enfrialgo
Alcaldesa de Gijon (Asturias)

Jes(is Maria Rodriguez
Alcalde de Ribaforada (Navarra)

Javier Cuenca Garcia
Alcalde de Albacete

Mariano Herrero Ibdnez
Alcalde de Monteagudo (Navarra)

Javier Rodriguez Palacios
Alcalde de Alcald de Henares

José Manuel Dominguez Gonzdlez
Alcalde de Los Realejos (Santa Cruz de Tenerife)

Inocencio Martinez Sdnchez
Alcalde de Torres de Albarracin (Teruel)

Angel Ros Domingo
Alcalde de Lleida

Ignacio Escribano
Alcalde de Cudillero (Asturias)

Completan la composicion del Consejo Territorial, conforme al articulo 26.A de los Estatufos, Presidente y Vicepresidentes de la Junta de Gobierno, asi como todos sus
miembros, en virtud del acuerdo adoptado en este sentido en la reunion del XI Pleno de la FEMP, de 19 de septiembre de 2015.

Finalmente, segun dispone el articulo 26.C de los Estatutos, formaran parte del Consejo Territorial, la representacion de cada una de las Federaciones de dmbito regional

vinculadas a la FEMP
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Vicepresidente Primero
iiigo de la Serna Herndiz, Alcalde de Santander

Xavier Amor Martin,
Alcalde de Pineda de
Mar (Barcelona)

Junta de Gobierno de la FEMP 2015 - 2019

s 1l
José Francisco Ballesta José Manuel Baltar Elias Bendodo
Germdn, Alcalde de Blanco, Presidente de la Benasayag, Presidente
Murcia Diputacion de Ourense de la Diputacion de
Malaga

Merce Conesa i Pages, Gabriel Cruz Santana, Luis Felipe Serrate, Francisco Javier Fragoso
Presidenta de la Dipufacion Alcalde de Huelva Alcalde de Huesca Martinez, Alcalde de
de Barcelona Badajoz

Manuel Blasco Marques,  Concepcién Brito NUfiez,
Alcalde de Teruel Alcaldesa de Candelaria
(Sta. Cruz de Tenerife)

Concepcién Gamarra Carlos Martinez

Ruiz-Clavijo, Alcaldesa Minguez, Alcalde de
de Logrofio (La Rioja) Soria



Presidente

Abel Caballero Alvarez, Alcalde de Vigo Vicepresidente Segundo

Anibal Vdzquez Ferndndez, Alcalde de Mieres (Asturias)

Nacido en Ponteareas (Pontevedra) en 1946. Doctor en Economia
por la Universidades de Cambridge y Santiago. Mdster en Economia
por la Universidad de Essex. Catedrdtico de Fundamentos de Economia
en la Universidad de Vigo. Es, ademds, oficial de la Marina Mercante.

Ministro de Transportes, Turismo y Comunicaciones durante el segun-
do y tercer gobierno de Felipe Gonzdlez, Abel Caballero cuenta también
con una amplia trayectoria politica. De 1982 a 1997 fue diputado en
el Congreso, ocupando después un escafio en el Parlamento Gallego
hasta el 2001, afo en el que se reincorpord a la Catedra de Economia
de la Universidad de Vigo.

En 2005 paso a presidir la Auforidad Portuaria de Vigo, cargo que
ostenté durante dos afios, hasta ser elegido en 2007 alcalde de Vigo,
puesto que ocupa en la actualidad. Abel Caballero fue Vicepresidente
de la Federacién de Municipios y Provincias (FEMP) en el mandato
2011-2015. En el XI Pleno de la FEMP, celebrado el 19 de septiembre )
de 2015, fue elegido Presidente de la Federacion. Secretario

Es, ademds, autor de varias novelas, numerosos libros y articulos General
publicados en revistas cientificas y ha participado en la elaboracion de
distintos proyectos de investigacion relacionados con la economia, el
fransporte, las infraestructuras y su impacto econémico en Vigo.

Juan Avila Francés

Javier Moliner Gargallo, ~ Marivi Monteserin David Pérez Garcia, Alcalde de
Presidente de la Rodriguez, Alcaldesa de  Alcorcon (Madrid)
Diputacién de Castellon  Avilés (Asturias)

Antonio Rodriguez Osuna, Alcalde de
Mérida (Badajoz)

Anfonio Romdn Jasanada, Juan Jesus Ros Piles, Alcalde de Torrent Francisco Vdzquez Jests M Zaballos de Pilar Zamora Bastante,
Alcalde de Guadalajara (Valencia) Requero, Presidente de  Llanos, Alcalde de Alcaldesa de Ciudad
la Diputacién de Segovia Lasarte-Oria (Guiplzcoa) Real
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= E| Pleno aprueba una Declaracion
Institucional sobre los refugiados

Aprobadas 186 Resoluciones, enire ellas “/a inmediafa
derogacion’ de la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad de
la Administracion Local (LRSAL)

En la Declaracion Institucional de la FEMP en relacion con la coordinacién municipal de
la ayuda al refugiado se propusieron cuatro acuerdos, entre ellos que *corresponde a la Fe-
deracion Espariola de Municipios y Provincias la inferfocucion con el Gobiemo de Esparia de
la ayuda municipal a los refugiados, que la FEMP realizard un dnico inventario de fodos los
recursos que los Gobiernos Locales esfén en disposicion de proporcionar, que Serd facilifado al
Gobiemo de Esparia en aras de ofrecer una respuesta coorainada y eficaz a la crisis humani-
faria planteada; y que la Federacion parficipe én la elaboracion y gjecucion de un Plon Estatal
de Afencion y Ayuda Humanitaria a Refugiados, en el dmbifo de las comperencias del régimen
local, que permita desarrollar esta polifica comunitaria en ESparia a largo plazo'.

Por ofra parte, un fotal de 186 Resoluciones, que marcardn las lineas de frabajo de este
mandato, fueron aprobadas en las cuatro Mesas de Trabajo del Pleno, siendo una de las mads
relevantes la acordada en el drea de Haciendas y Financiacion Local con la finalidad de que la
FEMP solicite al Gobierno “la inmediafa derogacion de la Ley de Racionalizacion y Sostenibili-
dad de la Administracion Local (LRSAL), impulsando una nueva revision de la Ley de Bases de
Régimen Local consensuada con la Federacion, a la vez que la aprobacion del nuevo modelo
de financiacion local”.

Con relacion a los Estatutos, el Pleno de la FEMP aprobé la resolucién de mandatar a
la Junta de Gobierno para que cree una Comision de Trabajo que estudie la reforma de
los Estatutos de la FEMP “en busca de mayor pluralidad y representafividad’.




RESOLUCIONES

Declaracion Institucional de la FEMP sobre la coordinacion
municipal de la ayuda al refugiado

«Las crisis migratorias obligan a las personas a huir de sus paises de-
vasfados por conflictos, como unica salida para escapar de la guerra, la
opresion, el hambre y la miseria. Esta situacion, que hoy es la prioridad de
los dirigentes de la UE y del resto de Administraciones a nivel estatal, auto-
nomico y local, no es nueva, pero ha alcanzado cifras historicas y lloma a
la puerta de cada uno de los paises miembros de Europa.

Segun datos de la Agencia Europea de Fronteras (Fronfex), entre enero
y julio de este afio han entrado en la Unién Europea 340.000 personas,
de modo que se ha friplicado la cifra registrada en ese mismo periodo de
2014,

Los solicitantes de asilo duranfe 2014 y 2015, atendiendo a los dafos
publicados por Eurostat, han sido: los procedentes de Siria, 199.960 per-
sonas; de Kosovo, 101.350; de Afganistan, 80.350; de Eritreq, 63.445,
y de Serbia, 48.435. ACNUR (Agencia de Refugiados de Naciones Unidas)
cifra el nimero de muertes en mds de 2.500 personas.

Ante este drama humanitario, las autoridades europeas se enfrentan a la
que ha sido calificada como la peor crisis de refugiados en Europa desde
la Segunda Guerra Mundial y, en consecuencia, ante el mayor reto para
encontrar soluciones urgentes que implican una politica comdn de asilo y
de cooperacion infernacional.

El Gobierno Central debe seguir instando a la UE a llevar a cabo esa poli-
tica comdn por encima de la situacion econdmica de 10s paises miembros,
que defina la cuota del nimero de refugiados para el ferritorio, siempre en
pro de la defensa de los derechos humanos, la libertad y la acogida de las
personas, y encajando esta medida en el marco de los acuerdos y accio-
nes que determine la UE.

En esta linea de trabajo, se ha creado la Comision Inferministerial y se
ha citado desde el Gobierno Cenfral a las Comunidades Auténomas y a la
Federacion Espafiola de Municipios y Provincias, al objeto de ordenar el
proceso y articular la acogida de refugiados

Es fundamental enfocar la respuesta a este drama a fravés del estudio
de soluciones estables, no improvisadas, que implican el andlisis de los
problemas sociales en los paises recepfores, principalmente en materia de
vivienda, salud, educacion, empleo y seguridad, tratando de garantizar los
recursos para dar cobertura a las necesidades bdsicas y facilitarles unas
condiciones dignas de vida.

El Gobierno Cenfral debe comenzar un didlogo con la Comision Europea,
la FEMP, los Gobiernos Autondmicos Y las organizaciones especializadas

en la proteccion y ayuda a refugiados para disefiar con urgencia un Plan
Estatal de Atencion y Ayuda Humanitaria a Refugiados. El Plan debe ase-
gurar medios y recursos econdmicos a los Gobiernos Locales para la re-
cepcion, acogida e infegracion social de los refugiados.

En afencion a lo expuesto, proponemos los siguientes:

* Que corresponde a la Federacion Espariola de Municipios y Provincias
lainterlocucion con el Gobierno de Espafia de la ayuda municipal a los
refugiados. A fravés de su Oficina de Coordinacion Municipal de Ayuda
al Refugiado, los Ayuntamientos, Diputaciones, Cabildos y Consejos
Insulares podrdn acceder a la informacion actualizada que se genere
en este proceso y podrdn plantear su ofrecimiento de recursos.

* Que la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias realizard un
Unico inventario de fodos los recursos que los Gobiernos Locales estén
en disposicion de proporcionar. Dicho inventario serd proporcionado
al Gobierno de Espafia en aras de ofrecer una respuesta coordinada y
eficaz a la crisis humanitaria planteada.

* Que esfe inventario de recursos que se canalizard a través de la FEMP
serd puesto a disposicion del Gobierno para que en colaboracion con
las entidades del Tercer Sector se organice adecuadamente la ayuda
al refugiado.

¢ Que la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias parficipe en
la elaboracion y ejecucion de un Plan Estafal de Afencion y Ayuda Hu-
manitaria a Refugiados, en el dmbito de las competencias del régimen
local, que permita desarrollar esta politica comunitaria en Espafia a
largo plazo».

Refugiados en el Mediferréneo. (Fofo ACNUR)
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MESA 1 / Economia y Administracion Local

La Mesa 1, denominada Economia y Administracion Local, aprob6 64 Resoluciones propuestas por las Comisiones de
Trabajo de Haciendas y Financiacion Local; Desarrollo Econémico y Empleo; Consumo y Comercio; Turismo; Funcién
Publica y Recursos Humanos; Modernizacion, Participacion Ciudadana y Calidad; y Sociedad.

Entre las Resoluciones de Haciendas y Financiacion Local, la
mas significativa es la que plantea solicitar al Gobierno la inmediata
derogacion de la LRSAL, impulsando de inmediato una nueva revision
de la Ley de Bases de Régimen Local consensuada con la FEMP, a la
vez que la aprobacion del nuevo modelo de financiacion local, institu-
yendo de nuevo la figura del quinquenio de financiacion al objeto de
que dicho sisfema se revise cada cinco afios. En este sentido, la FEMP
solicitara el compromiso de impulsar el desarrollo de los frabajos que
permitan llegar a un acuerdo y elaborar una nueva Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, con el fin de que se mejore el sistema de finan-
ciacion local y que pueda surtir efectos o antes posible.

Con la finalidad de disponer de un sistema de Participacion en los
Tribufos del Estado mds estable, evitando con ello la existencia de liqui-
daciones negativas y consiguiendo neutralizar el impacto distorsionan-
te de los cambios de financiacion autonémica que suponen un deterioro
para la estabilidad financiera de las EELL, la FEMP solicitard un nuevo
indice de evolucion de la Participacion en los Tributos del Estado, mds
sencillo y fransparente.

La FEMP considera que el buen comportamiento de la Administracion
Local debe ser tenido en cuenta por el Gobierno de la Nacion y que
éste deberia reducir las rigideces que actualmente limitan el techo de
gasto, lo que permitiria disponer de mayores facilidades para impulsar
la actividad econdmica y el empleo en sus territorios.

Promoverd una modificacién legislativa que incluya en el sistema
de financiacion de las Enfidades Locales a fravés de la PIE el producto
de la recaudacion no solo de la cuota de los impuestos actualmente
confemplados, sino también el derivado de los intereses, recargos vy
sanciones que pudieran devengarse por el incumplimiento de la norma-
tiva tributaria aplicable a los mismos.

La FEMP instard al Gobierno de la Nacién a derogar la Reforma Lo-
cal y a aprobar una legislacion local acorde con un marco competen-
cial suficienfe para las EELL y una autonomia financiera adecuada, y
promovera la revision al alza de las competencias locales en materia
de politica social: servicios sociales y socio-sanitarios, economia, em-
pleo, desarrollo local, politicas de juventud, politicas de igualdad y de
lucha contra la violencia de género, consumo y educacion.

Desde la FEMP se propondrd la modernizacion y racionalizacion del
papel de las Diputaciones Provinciales en el que las CCAA pueden asu-
mir sin dificultad deferminadas competencias que ofrezcan garantia de
prestacion de servicios de calidad a los Ayuntamientos menores de
20.000 habitantes, y se propondrd la regulacion de un régimen local
propio para los pequefios municipios y las EELL menores, con exigen-
cias administrativas, de procedimiento y fiscalizacion proporcionadas a
sus presupuestos y competencias, limitando el coste de sus funciones
institucionales y administrativas.

La FEMP instard a promover la mejora de la representatividad demo-
cratica de Ayunfamienfos y comarcas e institucionalizacion de prdcticas
politicas y administrativas de gobierno abierfo y democracia participati-
va, e instard al Gobierno de Espafia a la derogacion de la modificacion
de la Disposicion Transiforia Séptima de la Ley de Racionalizacion vy
Sostenibilidad de la Administracion Local, modificacion que elimina la
cobertura legal a la prestacion de las funciones de tesoreria desempe-
fada por Concejales.

Infervencion del Alcalde de Badajoz, Francisco Javier Fragoso.



También instard al Gobierno que cualquier modificacion sustancial
de la regulacién de las bases de régimen local sea previamente de-
batida y consensuada con la FEMP y con los sectores implicados y a
que cualquier modificacion normativa en la que se establezcan nuevas
obligaciones a las EELL esté acompafiada de las provisiones presu-
puestarias correspondientes destinadas a que dichas obligaciones no
supongan una carga afiadida para sus haciendas.

En las Resoluciones de Desarrollo Econémico y Empleo, entre
otras medidas, se ha acordado seguir colaborando con otras Adminis-
fraciones y entidades publicas y privadas para combatir el elevado nivel
de desempleo existente; y defender la coordinacion entre los servicios
de empleo locales, regionales y estatales. Para ello, desde la FEMP se
impulsardn medidas para negociar con el Gobierno un marco juridico
que dé seguridad a las EELL para desarrollar planes de empleo, entre
ofros el modelo contractual.

También se ha propuesto reducir al maximo las cargas administra-
tivas asociadas a la creacion de nuevas empresas en 10s municipios;
promocionar medidas que refuercen el papel de los emprendedores;
e informar y apoyar a los municipios en la aplicacion de los fondos
comunitarios del periodo 2014-2020 para lograr el méximo aprove-
chamiento.

La FEMP también impulsard y apoyard el proceso de incorporacion
de Clausulas Sociales en la Contratacién Pdblica Municipal, como
instrumento de generacion de oportunidades de empleo para aquellos
secfores de poblacion que fienen mds dificultades de incorporacion al
mercado laboral.

Consumo y Comercio acord6 en sus Resoluciones el mante-
nimiento de la representacion de la FEMP en la Conferencia Sectorial
de Comercio, insistir en la importancia de participar en la Conferencia
Sectorial de Consumo, y la firma de un convenio de colaboracion con
la Agencia Espafiola de Consumo, Seguridad Alimentaria y Nuiricion
(AECOSAN) para mejorar la distribucion comercial.

También, defender que el criterio de los Gobiernos Locales sea feni-
do en cuenta en el proceso de elaboracion y adaptacion de fodas las
normativas que se desarrollen, fanto en el ambito nacional como en el
comunitario; potenciar el frabajo coordinado de las Entidades Locales,
promoviendo la elaboracion de “Ordenanzas fipo, Guias mefodologicas
¥ Procedimienfos’, que sirvan de referente; e impulsar el sistema arbi-
fral de consumo, y la modernizacion y adecuacion de los mercados
municipales, asi como el estudio de las nuevas formulas comerciales.

La FEMP impulsard la colaboracion con los diferentes Ministerios, en
especial promoverd su participacion en iniciativas como el Plan Inte-
gral de Apoyo a la Competitividad del Comercio Minorista de Espafia, y

RESOLUCIONES

Votacion en la Mesa de Economia y Administracion Local.

propiciard la integracion de la fransversalidad de las diferentes politicas
que incidan en las actuaciones municipales de Consumo y Comercio
con énfasis en la adecuacion a las nuevas fecnologias aplicables, en
especial el comercio electrénico y el Mercado Digifal Europeo, las Smart
City, las zonas de gran afluencia turistica y el furismo de compras asi
como la busqueda de férmulas de colaboracion publico-privada en la
dinamizacion de los espacios comerciales.

Turismo aprobé la elaboracion de un Plan Esfratégico (2015-
2019) de politicas turisticas locales, en colaboracion con la Secre-
taria de Estado de Turismo v el Instituto de Turismo de Esparia, para
la puesta en marcha de diferentes medidas. Entre ellas, impulsar la
mejora de la calidad como un elemento primordial para la excelencia y
competitividad de los destinos turisticos; y la creacion e implantacion
de un sistema infegral de sostenibilidad turistica, que permita sensibi-
lizar a la Entidad Local en el uso sostenible de los recursos naturales,
patrimoniales y sociales.

La FEMP también promoverd, en coordinacion con el Ministerio de
Industria, Energia y Turismo, y con el de Fomenfo, la sefializacion de
destinos y recursos turisticos en la Red Espafiola de Carreteras para
fomentar su conocimiento; desde las secciones de Villas Termales y
Spain Convention Bureau continuard trabajando en la creacion y conso-
lidacion de un proyecto turistico de calidad, y en la promocién inferna-
cional de sus destinos; y seguird promoviendo la unificacion normativa
de los criterios a recoger en la legislacion de fodas las CCAA para la
deferminacion de las distintas tipologias vy clasificacion de los estable-
cimientos alojativos existentes en Esparia.

Las Resoluciones de Funcién Publica y Recursos Humanos
planfean potenciar la preparacion de los empleados locales en términos
homogéneos con los funcionarios de ofras administraciones, apoyan-
dose en la estabilidad obtenida con los Acuerdos de Formacion para el
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empleo de las Administraciones Publicas; y velar por la defensa de los
intereses de los Gobiernos Locales en los foros donde esté presente y,
en concreto, en la Mesa General de Negociacion de las Administracio-
nes Publicas, Conferencia Sectorial de Administracion Publica y en la
Comision de Coordinacion del Empleo Publico.

También, poner de manifiesto en los foros de la Funcion Publica que
los Gobiernos Locales tienen la capacidad y compefencia al mismo
nivel que el resto de las Administraciones Publicas para organizarse
auténomamente, determinando su esfructura y, en consecuencia, sus
organos directivos; y llevar a cabo fodas las actuaciones necesarias
anfe los organismos competentes para que la Funcion Publica Local
cuenfe con una normativa especifica, tal y como viene reiferando la
FEMP.

Modernizacion, Participacion Ciudadana y Calidad for-
mula en su Resoluciones defender e impulsar el cambio estratégico
y cultural en las Administraciones Locales incidiendo en una mayor
participacion ciudadana, y realizar acciones para mostrar a la sociedad
el compromiso adquirido por las Entidades Locales como administra-
ciones Ufiles, necesarias, competifivas y solventes, que dan soluciones
a sus necesidades sociales, de trabajo, de transporte, de convivencia,
de seguridad, etc.; mediante el compromiso de las personas que la
gestionan, que actan con objetividad, sin condicionamientos externos
0 internos y persiguiendo el interés comun.

Asimismo, plantea promover el desarrollo de los cambios cultura-
les, organizativos y técnicos necesarios para implantar la administra-
cion electronica en el dmbito local con todo su potencial; aprovechar
las posibilidades que ofrecen las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TICS) para repensar fodos l0s procesos y servicios
municipales, con el proposito de conseguir organizaciones y ciudades
inteligentes, sostenibles y eficientes; y avanzar en la redefinicion de un
marco propio de la calidad y modernizacién, y del cambio organizativo
en las EELL.

Ofras Resoluciones en este Grea promueven la colaboracion con cen-
fros de investigacion, universidades, instituciones publicas o privadas
y ofras administraciones, para desarrollar trabajos de campo en la apli-
cacion y experimentacion de mefodologias de modernizacion, calidad
y gestion del conocimiento, y su posterior difusion y puesta en prdctica
en las enfidades locales, potenciando asi la Innovacién Local y el de-
sarrollo sostenible.

En Sociedad de la Informacion y Nuevas Tecnologias se
aprobaron 11 Resoluciones, entre ellas, confinuar frabajando en la im-
plantacion y despliegue de la Administracion Electronica, potenciando
los proyectos de colaboracién y normalizacién e interoperabilidad que
faciliten un uso eficiente de las nuevas fecnologias, dando confinuidad

a los proyectos en los que la FEMP ha venido colaborando con ofras
Adminisfraciones Publicas.

También, participar activamente en todos aquellos foros de inferés
sobre Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, en representa-
cion del conjunto de Administraciones Locales, para dar fraslado de las
novedades en el momento en que estas se produzcan, facilitando asi la
innovacion en el mundo local; continuar colaborando con la Adminis-
fracion General del Estado, asi como con ofras Adminisiraciones, en la
implantacion de nuevos servicios de administracion elecironica ufiliza-
bles por la Administracion Local; y fomentar experiencias relacionadas
con Gobierno Abierto: transparencia, apertura, reutilizacion y acceso a
la informacion; apoyando a las instituciones que estan trabajando para
facilitar la informacidn publica a los ciudadanos y empresas que las re-
claman, en favor de la generacion de confianza en la Administraciones.

Otras iniciativas en esfe campo son la renovacion del compromiso
con el despliegue de infraestructuras de radiocomunicacion en el marco
de La Ley General de Telecomunicaciones, garantizando con ello el
desarrollo eficiente y sostenible de la Sociedad de la Informacion y del
Conocimiento y el compromiso con la modernizacion del mundo local;
promover que las ciudades configuren sus estrategias para convertirse
en ciudades inteligentes (Smart Cities) estableciendo puentes de comu-
nicacion entre los municipios, difundiendo sus experiencias, colabo-
rando en la elaboracion de modelos para establecer estdndares en este
campo; y frabajar para avanzar en las medidas de simplificacion de la
contratacion que permitan definir criterios “armonizados’ que caracteri-
cen y ayuden a hacer comparables las confrataciones relacionadas con
las nuevas tecnologias.

Por ultimo, propone instar al Ministerio competente a que ponga los
medios necesarios para la eliminacion de las discriminaciones exis-
tentes en la prestacion del Servicio Universal de Telecomunicaciones
(telefonia mavil, infernet, efc.), que derivan de razones geogrdficas y/o
de densidad de poblacion.

La Alcaldesa de Pozuelo, Susana Pérez Quislant, en la Mesa de Esfafufos.
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Mesa 2 / Cohesion Social

En la Mesa 2, denominada Cohesién Social, se aprobaron 60 Resoluciones de las Comisiones de Trabajo de Igualdad;
Bienestar Social; Integracion y Cohesion Social; Educacion; Cultura; Deportes, Juventud y Ocio; Seguridad y Convivencia

Ciudadana, Urbanismo y Vivienda; y Salud Pablica.

En el drea de Igualdad se acordé que la FEMP siga fomentando
la transversalidad del enfoque de género en la planificacién y desa-
rrollo de todas las politicas locales y la utilizacion de las imdgenes y
el lenguaje no sexista en los documentos y soportes que produzcan
las Entidades Locales. También, potenciar su participacion activa en
foros que trabajen para combatir cualquier manifestacion por razon
de sexo y apoyard proyectos que refuercen el empoderamiento de la
mujer, dando prioridad a las mujeres que sufren mdltiple discrimina-
cion y que estan en riesgo de especial vulnerabilidad (mujeres con
discapacidad, inmigrantes, fransexuales, mayores, efc.)

La FEMP mantendrd su compromiso con la erradicacion de la gran lo-
cra de nuestra sociedad que es la violencia contra las mujeres y las nifas
y para ello impulsard planes municipales y reforzard las relaciones con el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad para desarrollar pro-
gramas de sensibilizacion y atencion a las victimas y a sus hijos, y para
evitar la proliferacion de actitudes de violencia entre la poblacion juvenil.
También instard a las EELL a desarrollar planes de conciliacién de la vida
profesional, personal y familiar, y politicas de apoyo a las familias como
herramienta imprescindible para garantizar el equilibrio demografico de
nuesiros municipios y, por afiadidura, para garantizar la sostenibilidad a
medio y largo plazo del Estado de Bienestar.

Las Resoluciones de Bienestar Social plantean, entre otras me-
didas, exigir la ampliacion del periodo fransitorio de entrada en vigor
de la LRSAL recogido en la Disposicién Transitoria segunda referido
a la asuncién por las Comunidades Auténomas de las competencias
relativas a Servicios Sociales con el objeto de propiciar y defender los
servicios municipales en el dmbito de las politicas sociales y clarificar
como se presta un mejor servicio a los ciudadanos/as que necesitan
de medidas sociales para garantizar sus derechos.

También, exigir al Gobierno de Espafia que ponga en marcha un
Plan de Emergencia Social acordado con las CCAA y Ayuntamientos y
dotado presupuestariamente que sirva para cubrir las necesidades vi-
tales basicas de aquellos ciudadanos mas vulnerables especialmente
de la infancia, las personas mayores y dependientes.

Este plan de emergencia debe confemplar como minimo las si-
guienfes medidas: garantizar una alfernativa de vivienda a las fami-

lias desahuciadas (sin perjuicio de otras medidas legales imprescin-
dibles para evitar este drama); garantia de unos suministros bdsicos
para evitar el fenémeno de la pobreza energética; una atencion social
personalizada a las personas o familias en situacion de vulnerabili-
dad; y una renfa minima que garantice una supervivencia digna.

En Integracion y Cohesion Social se ha acordado intensificar
su actual relacion con la Secretaria de Estado de Inmigracion y Emi-
gracion, promoviendo la coordinacion de actuaciones para la pro-
mocion de iniciativas que faciliten el cumplimiento de los principios
basicos comunes de las politicas de integracion de los inmigrantes;
y seguir colaborando con el Instituto de la Mujer y para la Igualdad
de Oporfunidades, en la definicion de indicadores y procedimientos
que permitan el conocimienfo de la naturaleza y efectos de la discri-
minacion en la elaboracion de estudios, memorias o esfadisticas de
las distintas Administraciones Publicas, que se refieran a aspectos
relacionados con la igualdad de frato.

La FEMP, en respuesta al mandato legal que prohibe la discrimina-
cion y obliga a las Administraciones Publicas a respetfar y fomentar la
igualdad, promoverd que fodas las personas puedan tener las mismas
oportunidades de progresar, de acuerdo con los valores superiores de
liberfad, igualdad y justicia. Asimismo, impulsard la incorporacion de
medidas relacionadas con la igualdad de frato y no discriminacion en

Ignacio Garcia de Vinuesa, en la Mesa de Cohesion Social.
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todas las fases del proceso de las politicas publicas, y en todos los
dmbitos de desarrollo de la persona, especialmente en aquéllos de
mayor vulnerabilidad (infancia, adolescencia y mayores), abordan-
do fodas las causas de discriminacion (sexo, origen racial o étnico,
discapacidad, edad, religion o creencias y orientacion e identidad
sexual).

La Federacion seguird trabajando en proporcionar informacion a las
EELL sobre el marco normativo del derecho a la libertad de conciencia
y religiosa en el Estado espafiol y sobre la incidencia del pluralismo
religioso en la prestacion de los diferentes Servicios Publicos Muni-
cipales.

Las Resoluciones de Educacion plantean fomentar, conjuntamente
con ofras administraciones, actuaciones contra el absentismo y con-
fra el abandono temprano de la educacion y la formacion, apoyando
programas Yy actividades disefiados con el fin de prevenir el fracaso
escolar desde la edad infanfil y reducir el ya existente. También, pro-
mover iniciativas locales encaminadas a favorecer la convivencia, la
igualdad y el respeto en las aulas ante la creciente diversidad cultural.

Colaborar con estrategias disefadas como medidas preventivas
contra la violencia y el acoso escolar en las que se implique toda la
comunidad educativa, apoyando actuaciones de los Gobiernos Lo-
cales para poner en marcha programas contra el acoso escolar, y
reforzar aquellas actuaciones locales que despierten, pofencien y es-
timulen el habito y el interés por la lectura poniendo en valor el papel
de las bibliotecas publicas municipales, son otras de las resoluciones
aprobadas.

En Cultura se ha aprobado que la FEMP siga frabajando para lo-
grar la debida parficipacion de los Gobiernos Locales en fodas aque-
llas instancias en los que se sustancien materias de interés para las
politicas culturales locales y continuar generando instrumentos Ufiles
para los responsables de la gestion cultural local, auspiciando los
grupos de frabajo y foros de reflexion y discusion que contribuyan a la
elaboracion de documentos de referencia en las materias de inferés.

En el dmbito de la legislacion sobre Propiedad Infelectual, la FEMP
defenderd la necesaria participacion de la Administracion Local en
todo proceso normativo o negociador conducenfe al establecimiento
de cualquier disposicion normativa o a la determinacion de cualquier
condicion que pueda afectarle en el cumplimiento de la amplia obliga-
cion de promocion de la cultura que tiene legalmente afribuida.

Con cardcter general, la FEMP promoverd el desarrollo de un marco
normativo que asegure de manera sistemdtica para los Gobiernos
Locales sus capacidades para el desarrollo de la prestacion de los
servicios culturales que ofrecen a todos los ciudadanos, con especial

afencion a los servicios de biblioteca, informacion y documentacion,
la gestién de su patrimonio cultural, la promocion, la creacion y la
difusion culturales y la formacion arfistica.

Las Resoluciones aprobadas en Deportes, Juventud y Ocio
plantean que la FEMP siga fomentando el ‘dgporfe para fodos’ basa-
do en la igualdad de oportunidades y de acceso para todos los grupos
sociales, subrayando en sus actuaciones la accién comunitaria en el
deporte y las funciones propias de la acfividad fisica: la educativa, la
salud publica, la cultural, la ladica y la social.

La FEMP promoverd acciones de formacion e informacion en ma-
teria de politicas publicas de ordenacion en instalaciones deportivas,
con el propdsito de explorar en el disefio y aplicacion de fodo tipo de
herramientas que permitan la mejora de la seguridad, la accesibili-
dad, la eficiencia energética y sostenibilidad medioambiental, el man-
tenimiento y la gestion de las infraestructuras deportivas municipales.

Un momento del debate en la Mesa de Cohesion Social.

También apoyard la adopcion y mantenimiento de hdbitos saluda-
bles entre las personas mayores Yy discapacitadas mediante la pro-
mocién e implantacién de programas que respondan a los requeri-
mientos de salud bio-psico-social y a sus intereses, incrementando
la prdctica de deporte y actividad fisica en este colectivo. Asimismo,
fomentara el incremento del nimero de mujeres en todos los ambitos
del sistema deportivo: como practicantes de recreacion, de compe-
ticion y de rendimiento; y como gestoras, dirigentes, entrenadoras,
técnicas, arbitras y juezas, periodistas, profesoras y estudiantes.

La FEMP, en colaboracién con el Instituto de la Juventud (INJUVE),
incentivard las actuaciones dirigidas a promover el empleo y el em-
prendimientfo juvenil mediante actividades que fomenten las oportu-
nidades de empleo, autoempleo e iniciativas empresariales para los
jovenes.



Las Resoluciones en Seguridad y Convivencia Ciudadana
apuestan por un Sistema Publico de Seguridad que permita una ma-
yor, mas dgil y eficaz coordinacion, colaboracion y cooperacion reci-
proca. Para conseguir este objetivo impulsard los planes municipales
de seguridad, el concepto de proximidad, presencia y mediacion asi
como una formacion adecuada de sus responsables. La FEMP aboga
por un Sistema Publico de Seguridad Vial Urbana, incentivando los
convenios y 6rganos de coordinacion existentes en la materia, asi
como la Carfa Europea de Seguridad Vial, en especial con la DGT.
Asimismo impulsard un observatorio de seguridad vial urbana con
participacion de los sectores implicados y promulgard una Ordenanza
fipo reguladora del frdfico, sus aspectos de movilidad sostenible, su
impacto ambiental y la seguridad vial.

La FEMP seguird favoreciendo la adopcion de acuerdos entre las
Administraciones Publicas competentes para desarrollar programas
conjuntos de prevencion y actuacion, que incidan en especial, en la
formacion de unidades policiales conjuntas, la mejora de los procedi-
mientos entre organizaciones policiales, la construccion de Edificios
Infegrales de Seguridad, la permeabilidad de la informacion, el esfa-
blecimiento de coordinacion de los operativos y el establecimiento de
sistemas logisticos comunes.

La FEMP considera que el fenémeno del consumo callejero y ma-
sivo de alcohol en espacios publicos requiere de una Unica politica
puablica a nivel de Estado dadas las graves consecuencias socio-sa-
nitarias asociadas a la accidentalidad vial que tiene para nuestra ju-
ventud y los graves problemas de convivencia que generan en las
comunidades locales. Por esas razones promoverd la promulgacion
de una ley estfatal que prohiba ese comportamiento.

En Urbanismo y Vivienda se ha aprobado que la FEMP fomente
aquellas actuaciones que favorezcan la rehabilitacion edificatoria, la
regeneracion y la renovacion urbanas de una manera sostenible; e
impulse campafas educativas y de concienciacion ciudadana que
confribuyan a disminuir el consumo energético en nuestras ciudades,
tanto a nivel individual como colectivo.

Otras Resoluciones aprobadas son: promover la adopcion de boni-
ficaciones y exenciones en las tasas de framitacion de licencias urba-
nisticas y en el impuesto de construcciones, instalaciones y obras en
aquellas obras de rehabilitacion que mejoren la eficiencia energética
de las edificaciones; y fomentar en aquellos municipios que cuenten
con un parque edificado energéticamente ineficiente, la creacion de
servicios técnicos municipales de asesoramiento a los propietarios,
usuarios y comunidades de vecinos, acerca de posibles soluciones
para mejorar la eficiencia energética de sus viviendas, asi como de
los frdmites administrativos necesarios y posibles incentivos econo-
micos existentes.

RESOLUCIONES

También, incentivar estrategias integradas de desarrollo urbano
sostenible, acordes con las que exigird la Comision Europea a las
Entidades Locales para financiar actuaciones integradas de desarrollo
urbano sostenible durante el periodo de programacion 2014-2020,
en las que se identifiquen los problemas de una determinada drea
urbana, asi como los refos a los que se enfrenta, que sirva para esta-
blecer todas las interrelaciones relevantes existentes en el confexto del
drea urbana y la problemdtica identificada entre los refos econdmicos,
ambientales, climdticos, demogrdficos y sociales que le afectan.

Las Resoluciones de Salud Publica plantean fortalecer la Red
Espafola de Ciudades Saludables como instrumento de la FEMP que
dirige su actividad a la promocion y profeccion de la salud y al bien-
estar de los ciudadanos, en concordancia con los principios de actua-
cion correspondientes al proyecto *Healthy Cities’, de la Organizacion
Mundial de la Salud.

La FEMP impulsard la realizacion de programas sobre la preven-
cion y promocion de la salud mental en el dmbito del desempleo
para contribuir a paliar, en unos casos, y a evitar, en otros, las en-
fermedades de los ciudadanos afectados por el desempleo y las de
sus familiares. También, politicas locales de prevencion y control de
plagas en los municipios espafoles para garantizar la profeccion de
la salud y mejorar la calidad de vida de los vecinos de nuestras ciu-
dades y pueblos.

Otras medidas aprobadas son: favorecer unas politicas de calidad
en la presfacion de los servicios mortuorios municipales, respetando
la libertad de cultos, y buscando formulas de cooperacion con las
asociaciones de cementerios y servicios funerarios; e impulsar poli-
ticas de tenencia responsable de animales de compafia en los mu-
nicipios, para potenciar el respeto de los derechos de los animales,
y promover normas de calidad en los centros de proteccion animal.

T’ = 'EEIHF'

Votacion de Resoluciones en el Plenario.
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Mesa 3 / Sostenibilidad y Territorio

En la Mesa 3, denominada Sostenibilidad y Territorio, se aprobaron 61 Resoluciones de las Comisiones de Desarrollo Rural y
Pesca; Medio Ambiente; Movilidad y Accesibilidad; Patrimonio Historico-Cultural; Transporte e Infraestructuras; Diputaciones
Provinciales, Cabildos y Consejos Insulares; Mancomunidades; Relaciones Internacionales; y Cooperacion al Desarrollo.

En Desarrollo Rural y Pesca la FEMP continuard exigiendo la
aplicacion de la Ley para el Desarrollo Sostenible del Medio Rural y los
Programas de Desarrollo Rural Sostenible, con la necesaria aportacion fi-
nanciera de las CCAA, especialmente para el mantenimiento y ampliacion
de la figura del Agente de Desarrollo Local.

La FEMP considera que la despoblacién del medio rural como conse-
cuencia de la ausencia de politicas vertebradoras y cohesionadoras del
terriforio genera graves riesgos respecto a la sostenibilidad del Esfado v,
también, a la suficiencia alimentaria, hidraulica y energética de aquellos
que residen en las ciudades, para lo que el reconocimiento efectivo del
papel que juegan los municipios de menos de 20.000 habitantes en
la gesfién y conservacion del territorio habrd de vincular la revision del
gasto e inversion publicos asi como del funcionamiento, representacion
y régimen de financiacion de las Diputaciones Provinciales, condicio-
nandose por criterios consfitucionales de justica social, vertebracion del
terriforio e igualdad.

La FEMP promoverd politicas de igualdad de oportunidades entre los
ciudadanos urbanos y rurales, especialmente mujeres y los jovenes. En
este sentido, una de las principales prioridades deberia ser la elimina-
cion de la brecha digital existente entre zonas urbanas y rurales. Asi-
mismo, potenciard el desarrollo y la diversificacion de las actividades
econdmicas en el medio rural, mediante la recuperacion de actividades
tradicionales viables, especialmente las de cardcfer forestal, asi como la
explofacion del turismo rural.

La Resoluciones de Medio Ambiente plantean fortalecer la Red Es-
pariola de Giudades por el Clima y la Red de Gobiernos Locales +Biodi-
versidad como herramientas de actuacion de los Gobiernos Locales para
impulsar una economia baja en carbono; apostar por el desarrollo de
estrafegias infegradas de desarrollo urbano sostenible; impulsar planes
de mejora de la calidad del aire en los municipios; y apoyar y favorecer
iniciativas que promuevan un uso racional y sostenible del agua, y con-
fribuir a fomentar la concienciacion ciudadana y dedicar esfuerzos para
garantizar el acceso universal a este recurso.

También, impulsar politicas locales de prevencion, reutilizacion, reci-
clado y valorizacion de residuos tendentes al desarrollo de una economia
circular; planes de accién confra la contaminacion aclstica que favorez
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Participantes en los debates de la Mesa de Sostenibilidad y Territorio.

can una convivencia y desarrollo econémico mds sostenible; favorecer la
innovacion, la compra de productos verdes y la implantacion de sistemas
de gestion medioambientales por las Administraciones Locales para el
fortalecimiento de una Economia Verde.

La FEMP, en consonancia con la Resoluciones de la ONU, los Pro-
gramas Marco de Medio Ambiente y las Directivas de la Union Europea,
fomentard la reduccion de las emisiones de CO, en los secfores difu-
S0s y apoyard y favorecerd la adhesion de Ayunfamienfos al Pacto de
los Alcaldes / Covenant of Mayors. También impulsard la realizacion de
campafas de concienciacion entre los ciudadanos sobre la realidad del
cambio climdtico, apoyando igualmente a las Administraciones Locales
en su lucha por prever y adaptarse a los efectos del cambio climdtico en
linea con la iniciativa Mayor’s Adapt de la UE.

En Movilidad y Accesibilidad se ha acordado promover la con-
solidacion de la Accesibilidad como principio inspirador de la actuacion
politica y administrativa en las EELL; favorecer el conocimiento y la
difusion de experiencias y ejemplos de realizaciones de buenas prdc-
ticas; promover acuerdos de colaboracion con ofras administraciones
y organizaciones para impulsar conjuntamente estrategias y lineas de
trabajo; y optimizar el uso eficiente de los recursos disponibles para la
incorporacion gradual de nuevas tecnologias en formatos accesibles que
contribuyan a la consecucion de la accesibilidad universal.



La FEMP plantea fomentar la formacion continua y especializada de
los técnicos municipales para lograr que identifiquen los requisitos que
debe cumplir un sistema de gestion de la accesibilidad universal; difundir
informacion relativa a las ayudas recogidas en el Plan Estatal de fomento
del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y la regeneracion
y renovacion urbanas 2013-2016. La FEMP promoverd que las Admi-
nistraciones implanten en los inmuebles de su fitularidad o bien en las
instalaciones que de ellas dependan los criterios de accesibilidad que
correspondan segun su legislacion vigente.

En Patrimonio Histérico-Cultural se ha decidido impulsar la
puesta en valor del patrimonio histérico-cultural, mediante campafas de
promocion que permitan que la ciudadania sea consciente de su valor y
se identifique con él, de manera que se convierta en lugar de encuentro e
intercambio, asi como vector de desarrollo econdmico, turistico y local.

Ofras medidas aprobadas son: promover la colaboracion de la FEMP
con el Instituto de Pafrimonio Histérico Espariol; fortalecer la colaboracion
publico-privada para la conservacion del patrimonio historico, buscando
formulas de financiacion innovadoras que permitan una mayor partici-
pacién de la ciudadania para el mantenimiento de los bienes culturales,
lo que permitiria desarrollar un mecenazgo de proximidad en un periodo
en el que las inversiones publicas son mds limitadas; e infensificar las
campafas educativas dirigidas a nifios y jovenes, necesarias para que
el patrimonio sea enfendido como algo propio que debemos preservar,
evifando las agresiones al mismo y el vandalismo, que se han converfido
en un grave problema para los Gobiernos Locales.

En el drea de Transporte e Infraestructuras se ha acordado fo-
mentar entre los Gobiernos Locales la planificacién urbana en términos
de movilidad sostfenible y la seguridad vial urbana y colaborard con la
DGT y el Ministerio de Fomento en la adapfacion del Cafdlogo Oficial de
Sefales de Circulacion a la modificacion parcial del Reglamento General
de Circulacion. Igualmente y colaborard con la Red Espafiola de Ciuda-
des por la Biciclefa en todos los temas concernientes a la planificacion
urbana en términos de movilidad sostenible y la seguridad vial urbana
en biciclefa.

La FEMP impulsard la elaboracién de recomendaciones en materia de
seguridad vial en el dmbito urbano y animard a los Gobiernos Locales a
fomentar la movilidad sostfenible e intensificar la utilizacion del fransporte
publico urbano, como modo de fransporte capaz de invertir la tendencia
creciente de confaminacion atmosférica y de ruido en la ciudad.

Asimismo promoverd que los Gobiernos Locales lleven a cabo las ac-
ciones que sean precisas para fomentar el uso del fransporte publico ur-
bano colectivo con medidas como la mejora en la frecuencia de paso, la
infroduccion de nuevas fecnologias en el billetaje que favorezca el acceso
alos vehiculos, la informacion en tiempo real al usuario, el incremento de
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Elias Bendodo, Presidente de la Diputacion de Mdlaga, ponente en la Mesa de Sostenibilidad y Territorio.

la velocidad comercial o la modernizacion de las flotas usando energias
alfernativas menos contaminantes.

También fomentard enfre los Gobiernos Locales la utilizacion de la
bicicleta como modo de transporte urbano de movilidad sostenible y sa-
ludable, mediante la implantacion de carriles bici, vias ciclables y pro-
yectos de pacificacion del tréfico, asi como el apoyo a los sistemas de
alquiler publico de bicicletas. La FEMP fomentard fodo tipo de infraes-
tructura ciclista que promueva el uso de la biciclefa, como son zonas
de AparcaBicis seguras, asi como campafias varias de fomento de la
movilidad urbana en bicicleta. Asimismo promoverd entre los Gobiernos
Locales el fomento del BiciRegistro nacional de bicicletas, a fravés de la
Red Espafola de Ciudades por la Bicicleta.

Las Resoluciones del drea de Diputaciones Provinciales, Cabildos y
Consejos Insulares plantean propiciar el desarrollo homogéneo de las
funciones de estas instituciones, concretando sus posibilidades de coo-
peracion con los Ayuntamientos de sus respectivos dmbitos ferritoriales,
de aquellos con poblacion inferior a 20.000 habitantes, y de forma prio-
ritaria para garantizar los servicios bdsicos y fundamentales que asegu-
ran la universalidad de los mismos y la ya improrrogable cohesion del
terriforio.

La FEMP denuncia la duplicidad de financiacion que desde numerosas
Diputaciones Provinciales se lleva a cabo en aquellos municipios de mas
de 20.000 habitantes y capitales de provincia cuando destinan recursos
publicos provinciales en la prestacion y desarrollo de maferias y servicios
cuya financiacion y competencias ya bilateralmente les son transferidas
desde las respectivas Comunidades Auténomas. Esta duplicidad agrava
la brecha existente entre el mundo rural y el urbano respecto a la presen-
tacion de servicios y garantia de derechos de igualdad efectiva, causa
de la despoblacion, de la desvertebracion del territorio y del cambio cli-
matico.



La FEMP propone de forma improrrogable una financiacion racional
de las Diputaciones Provinciales de forma que, la participacion y trans-
ferencia del gasfo publico de la Administracion del Estado a las mismas
se establecerd sobre el total de la poblacion del Estado, como lo es ac-
tualmente, pero se arbitrard@ dicho reparto provincial a cada una de las
Diputaciones en funcién de su poblacién en municipios de menos de
20.000 habitantes.

En el drea de Mancomunidades se ha acordado fortalecer la labor
de estas instituciones como drganos intermunicipales que permiten a los
Ayuntamientos prestar servicios de forma asociada, garantizando la ne-
cesaria cohesion ferritorial y social, favoreciendo la vertebracion de los
terriforios y propiciando un desarrollo sostenible y equilibrado especial-
mente en el medio rural. Por ello, la FEMP solicitard al Gobierno de Es-
pafia y a las CCAA que favorezcan esta funcion coordinadora que presfan
las Mancomunidades, estableciendo unos criterios de homogeneizacion,
prestacion de servicios y financiacion, basados en un desarrollo solida-
rio, de forma que se conjuguen medios y esfuerzos materiales y humanos
para el mejor cumplimiento de sus fines.

Las Mancomunidades de Esparia tendrdn como objetivo prioritario la
integracion de los ciudadanos en su entorno natural, el fomento de los
lazos de convivencia entre ferritorios y la gestion de los servicios que
voluntariamente acuerden los Ayuntamienfos mancomunados y sea de
interés para su poblacion, en el marco de la legislacion vigente.

En Relaciones Internacionales se ha acordado promover la par-
ficipacion de las EELL en los organismos infernacionales que ostenten
legitimidad democrdtica y refuercen el papel de los Gobiernos Locales en
el exterior; respaldar los procesos de descentralizacion en las diversas
regiones del mundo; y defender la parficipacion en aquellos foros cuyas
temdticas fengan incidencia en la gobernanza local.

En el marco del Consejo de Municipios y Regiones de Europa (CMRE),
donde la FEMP defentard la Copresidencia para el periodo 2015-2016,
participard de forma activa en el desarrollo de la Agenda Urbana Europea,
contribuyendo en los posicionamientos sobre las politicas del clima en
el horizonte 2030 y apoyando el Programa Europa con los ciudadanos
que refuerza la cooperacion entre ciudades, a fravés de redes y/o herma-
namientos, con el objetivo de consolidar una identidad europea comdn.

Asimismo, la FEMP seguird apostando por la consolidacion de las po-
liticas europeas de cohesion econdmica, social y territorial, defendiendo,
asimismo, los infereses de los pequefios municipios y de los ciudadanos
que en ellos habitan. Y en el Comité de la Regiones (CdR) orientard sus
esfuerzos a coordinar la participacion de los Gobiernos Locales espafio-

les miembros, aportando su confribucion al desarrollo de las prioridades
de esta institucion, plasmadas en la Declaracion de Afenas de 2014,

La FEMP manifiesta su compromiso para alcanzar una mayor presen-
cia institucional en América Latina y continuard participando y promo-
viendo la presencia de los Gobiernos Locales en los Foros de Autoridades
Locales y Regionales del Mediterrdneo; en la Comision Mediterranea de
Ciudades y Gobiernos Locales Unidos y en el Comité Permanente para el
Partenariado Euro-Mediterrdneo (COPPEM).

En Cooperacion al Desarrollo se ha aprobado seguir mante-
niendo el compromiso de la FEMP con los paises menos desarrollados
apostando por el establecimiento de unas politicas puablicas coordinadas,
a nivel nacional e internacional, para alcanzar los objetivos de eficacia
y fransparencia necesarios para una lucha contra la pobreza eficiente y
sosfenible en el tiempo. La FEMP se coordinard con la Agencia Espafiola
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) al objeto de ase-
gurar que los distintos Marcos de Asociacion Pais que se firmen cuenten
con la perspectiva local, e incorporen en la elaboracion de sus estrafegias
a los representantes de los Gobiernos Locales y de las asociaciones que
los representan en cada uno de €sos paises.

La FEMP seguird parficipando activamente en aquellos foros y orga-
nismos consulfivos en los que, a nivel internacional, se consideren nece-
sarios para defender la aportacion indiscutible de los Gobiernos Locales.
Asimismo, solicitara formar parte de aquellos procesos de elaboracion
de normativa que afecte a los infereses locales en esta maferia y pon-
dra a disposicion de todos los Gobiernos Locales los instrumentos de
informacion, planificacion y gestion de los que dispone, en particular la
plataforma on-line de cooperacion y el informe anual de la cooperacion
publica local. *

Votacion de enmiendas en la sesion de la farde del Pleno.



30 municipios recibiran ayudas
para sus proyectos de juventud 2015

Treinta proyectos en materia de juventud presentados por otros tantos municipios se repartirdn ayudas por un importe total de
180.000 euros. La relacion de beneficiarios seleccionados se dio a conocer fras la reunion de la Comision de Seguimiento
del convenio FEMP-INJUVE, el pasado 18 de septiembre, en cuyo marco se convocaron las ayudas.

A la convocatoria, emitida el pasado 7 de mayo, concurrié un
total de 424 proyectos dirigidos a ofrecer orienfacion profesional y
sociolaboral, asesoramiento para la puesta en préctica de ideas em-
prendedoras y proyectos empresariales y educacion, formacion y ca-
pacitacion para el desarrollo profesional y el emprendimiento juvenil.

Las ayudas estan distribuidas en funcion de la poblacién. En la

framo de poblacion de hasta 1.000 habitantes, siefe municipios re-
cibirdn una subvencion de 2.500 euros cada uno; ofros trece mu-

Relacion de Entidades Locales

con proyectos aprobados

nicipios de entre 1.001 y 5.000 habitantes recibirdn ayu das por
valor de 4.500 euros. Por lo que respecta al siguiente tramo, seis
Entidades Locales, de menos de 20.000 habitantes, dispondrdn de
8.000 euros; otras dos de hasta 50.000 recibirdn 12.000 euros vy,
finalmente, dos mds, con una poblacion mayor de 50.000 habitan-
tes, 16.000 euros. (Ver cuadro)

Para fodos esfos municipios, el plazo de ejecucion de los proyec-
tos se extiende hasta el proximo 31 de diciembre.

Alcublas (Valencia)

Artd (Islas Baleares)

Almonacid de Zorita (Guadalajara)

Binissalem (Islas Baleares)

El Oso (Avila)

Calamonte (Badajoz)

Medinaceli (Soria)

Campo de Criptana (Ciudad Real)

Rdgama (Salamanca)

La Rambla (Cérdoba)

Segura de Toro (Cdceres)

Navia (Asturias)

Vivares (Badajoz)

Ajofrin (Toledo)

Mieres (Asturias)

Alameda de la Sagra (Toledo)

Santa Eulalia des Riu (Islas Baleares)

Albaida de Aljarafe (Sevilla)

Bimenes (Asturias)

Frailes (Jaén)

Jodraque (Gualajara)

Monterrubio de la Serena (Bajadoz)

Numancia de la Sagra (Toledo)

Albacete

Purchena (Almeria)

Ricote (Murcia)

Consorcio para el Desarrollo
Econdmico de la Vlega Baja (Alicante)

San Cristébal de Segovia (Segovia)

San Sadurnifio (A Corufa)

Villablanca (Huelva)
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El FSV aumenta a 9.866 viviendas e incluye nuevos colectivos
entre los beneficiarios

La FEMP firm0 el pasado 14 de septiembre el acuerdo de la Comisidn de Seguimiento del Fondo Social de Viviendas (FSV)
que supone ampliar en 3.974 el numero de pisos a disposicion de personas especialmente afectadas por la crisis y que no
pueden hacer frente al pago de la hipoteca. Las entidades de crédito pueden solicitar a Ayuntamientos y Diputaciones que

participen en los procesos de valoracion de las solicitudes.

El FSV retine fras este Gltimo acuerdo un tofal de 9.866 viviendas aporta-
das por 29 entidades financieras. También se aprobd incluir nuevos colec-
fivos entre los posibles beneficiarios, como los mayores de 60 afios o los
matrimonios y parejas de hecho sin hijos y los deudores no hipofecarios.

El conjunto de medidas impulsadas por el Gobierno para paliar el pro-
blema de los desahucios ha beneficiado hasfa la fecha a unas 45.000
familias. Ademas del FSV, estd en funcionamiento el Cadigo de Buenas
Prdcticas, la moraforia de lanzamientos y las mejoras en el funcionamiento
del mercado hipofecario.

Los firmantes, fras rubricar el nuevo acuerdo.

El FSV se cred en enero de 2013 con 5.892 viviendas aportadas
por los bancos para dar asistencia a las familias mds vulnerables
mediante alquileres reducidos (enire 150 y 400 euros al mes, con un
limite maximo del 30% de los ingresos de la unidad familiar). Expi-
raba a los dos afios de su constitucion (17 de enero pasado) pero el
Gobierno lo ha prorrogado dos afios mds, hasta enero de 2017. Se
constituyé por acuerdo entre los Ministerios de Economia, Sanidad vy
Fomento, las principales entidades de crédito y sus asociaciones, la
Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) y la Plata-
forma del Tercer Sector.



La Comision de Seguimiento del Fondo Social de Viviendas ha acordado ampliar en
3.974 los pisos a disposicidon de personas afectadas por la crisis

Con la ampliaciéon a 9.866 viviendas, el FSV persigue cubrir un
mayor ndmero de situaciones que requieran una respuesta desde
todos los organismos y entidades implicadas. EI mismo objetivo se
persigue con la inclusion de nuevos colectivos que darian derecho a
la obtencion de una vivienda del FSV. En concrefo podrdn solicitarlo
las personas mayores de 60 afios y los matrimonios o parejas de
hecho sin hijos.

Se prevé ademds que al menos el 5% de las viviendas del FSV se
destinen a personas desalojadas de su vivienda por impago de prés-
tamos no hipotecarios siempre que cumplan los demds requisitos. Se
contempla también la posibilidad de acuerdos con los Ayuntamientos
y entidades del Tercer Secfor y la puesta en marcha de una web con
toda la informacion.

Estos requisitos se afiaden a los ya vigentes que, en conjunto,
hacen que ninguna persona o familia en dificultades quede desasis-
tida. Se pueden acoger al FSV aquellas personas que hayan perdido
su vivienda habitual después del 1 de enero de 2008 por impago
de un préstamo hipotecario, incluyendo aquellas que fodavia no ha-
yan sido desalojadas o las que hayan acordado la dacion en pago.
Deben reunir una serie de requisitfos econémicos, en concrefo, que
el conjunto de los ingresos anuales de la unidad familiar no supe-
ren el limife de fres veces el Indicador Publico de Rentas de Efectos
Mdltiples.

Ademds, deben cumplir con otros requisifos de vulnerabilidad,
como ser familia numerosa; tener menores a cargo; tener algun dis-
capacitado; que el deudor esté en situacion de desempleo y haya
agotado las prestaciones; las victimas de violencia de género; y to-
das aquellas personas o unidades familiares vulnerables para las
que la vivienda supone, de acuerdo con el informe de los servicios
sociales, un activo indispensable para el mantenimiento de su inclu-
sion social.

En mayo de 2014 se acordd ampliar el dmbito de aplicacion del
Fondo para dar cabida a un mayor ndmero de familias sin capacidad
para afrontar el pago de un alquiler en régimen de mercado. Con esta

modificacién se abri6 la posibilidad de que las familias se mantuvie-
ran en la vivienda que habitaban aunque la hubieran perdido por una
gjecucion forzosa y aun después de que hubiera sido adjudicada.
También se recogio esta opcion para las daciones en pago.

Igualmente, se incluy6 a familias con hijos de hasta 18 afios (has-
ta enfonces el limite estaba en 3 afios); dependientes o discapacita-
dos (se elimind el minimo del 33% de discapacidad); prejubilados
0 jubilados que hubieran avalado con sus viviendas a sus hijos o
nietos y ofras personas en situacion no fipificada pero que asi lo
aconsejen los servicios sociales. *

Participacion de las
Entidades Locales

Las solicitudes admitidas serdn valoradas por las entida-
des de crédito al objeto de priorizar aquéllas que presenten
una mayor necesidad. En caso de duda en la aplicacion de
los criterios de seleccion, las entidades de crédito solicitardn
informe a los servicios sociales del Ayunfamienfo o Diputa-
cién Provincial que corresponda del municipio de residencia
de los solicitantes, siempre estas instituciones se hayan ad-
herido al convenio sobre el FSV con anferioridad a la referida
evaluacion. Las Entidades Locales adheridas deberdn emitir
su informe en el plazo de 15 dias desde que reciban su so-
licitud.

Sin perjuicio de lo anterior, las entidades de crédito podrdn
llegar a acuerdos de colaboracion con los Ayuntamientos o
Diputaciones o con enfidades infegrantes de la Plataforma
del Tercer Sectfor con el fin de que éstos sean los encargados
de realizar las valoraciones, comunicando a las enfidades
de crédito las personas a las que se les debe asignar la vi-
vienda.
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Las bibliotecas de Soto del Barco, Fuente el Saz de
Jarama y Torre Pacheco reciben los premios Maria Moliner

Las bibliotecas de Soto del Barco (Asturias), Fuente el Saz de Jarama
(Madrid) y Torre Pacheco (Murcia) son las ganadoras de la XVI edicion
de lo Campana de Animacion a la Lectura y recibieron sus respectivos
galardones en acto celebrado el pasado 15 de septiembre en Ila
Biblioteca Nacional de Esmg.

El Ministro de Educacion, Cultura y Deportes, [fiigo Méndez de Vigo,
el entonces Secretario General de la FEMP, Angel Fernandez, y el Presi-
dente de la Fundacion Coca-Cola, José Nufez, fueron los encargados
de entregas los premios, en calidad de representantes de las institu-
ciones que convocan, patrocinan y colaboran en la organizacion de la
convocatoria.

La biblioteca de Soto del Barco (Asturias) obtuvo el premio en la
categoria de municipios de menos de 5.000 habitantes, por el proyecto
“4hora, Agord’; la Biblioteca Municipal “£/ Pilar de Fuente el Saz de
Jarama (Madrid), por el proyecto “Leyendo en Fuente el SaZ', en el
framo de poblacion de entre 5.001 y 20.000 habitantes; y la Biblioteca
Publica Municipal de Torre Pacheco (Murcia), por el proyecto “Bibliore-
ca Publica Municipal de Torre Pachecd” -en la imagen superior-, en la
categoria de municipios de entre 20.001 y 50.000 habitantes.

Durante su intervencion, ifiigo Méndez de Vigo, Ministro de Educa-
cion, Cultura y Deporte, destaco “/a labor callada que realizan los bi-

r
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bliofecarios’, apuntando que “son la esencia de una vocacion sonora,
una vocacion de muchas personas enfregadas al ‘saber’ y al ‘recono-
cer. Ambos verbos reflejan el espiritu de los bibliotecarios, *deposifa-
rios de la ideas, los poemas, los ensayos y las hisforias de escrifores
de un lado a ofro del mundo’, segun el Ministro.

Angel Ferndndez sefialé por su parte que “hay razones para sentimos
orgullosos’, en relacion con la labor que realizan las bibliotecas muni-
cipales, en general, y por los proyectos presentados a la convocatoria
de este ario de los premios. Los responsables de estos centros abren
las bibliotecas a su comunidad, ofreciéndolas y proponiéndolas como
punfo de encuentro y lugar de reunion donde leer juntos en voz alta, ver
cine, inventar relatos o simplemente leer cuentos, entre ofras muchas
actividades, afiadio.

El representante de la FEMP destacé la encomiable labor que reali-
zan las bibliotecas de los municipios mds pequefios y expresd que el
concurso genera una dindmica inferna que propicia la inquiefud por



la lectura y la avidez por el conocimiento. Al final, expres6 su reconoci-
miento a todas y cada una de las bibliotecas que llaman a sus vecinos
a la lectura, en especial a los premiados en esta edicion de la Campafia
Maria Moliner.

*Defrds de estos proyecitos hay aufénticos héroes y heroinas que, mu-
chas veces con pocos recursos pero con mucha actividad, hacen posi-
bles estas iniciafivas’, sefiald el Pr esidente de la Fundacion Coca-Cola,
José Nunez Cervera. *Coca-Cola, a fravés de su Fundacion, colabora
activamente con esta camparia con el objetivo de facilitar que la edu-
cacion y la cultura lleguen al mayor nimero de personas posibles’.

La Biblioteca Publica Municipal de Torre Pacheco lleva a cabo un mano-
jo de acfividades desde hace algunos afios, cuyo buenos resulfados han
propiciado la consecucion del premio de la Gltima Campafia Maria Moliner.

La “hora del cuento” es una de estas actividades, a la que acuden
nifios y nifas de entre 3 y 5 afios. Juana Maria Sanchez, responsable
de esta bibliofeca municipal, explica que a fravés de la narracién oral
de un cuento o relato, los nifios escuchan historias que les divierten,
aprenden palabras nuevas, descubren emociones, aventuras que les
ayudan a crecer.

El Club de Lectura “El préximo dia”, puesto en marcha en 2009, estd
formado por un grupo de personas que leen el mismo libro durante un
periodo de fiempo. Cada uno lo hace de forma individual e infima en
su casa, Y fras la lectura total del mismo, se retinen para comentarlo.

También hay un concurso de Narraciones Cortas Villa de Torre Pacheco,
un certamen literario iniciado en 1994 que, segun comenta Juana Maria
Sdnchez, pone en contacto al que escribe y al que fiene la necesidad de
leer, mostrando */a necesidad que Siente el ser humano de expresar a fra-
Vés de la palabra escrita ideas y senfimientos, experiencias y formas de
enfender la vida, crear mundos ficticios a fravés de la imaginaciorn’

En su XXI edicion, | Concurso de Narraciones Cortas se han presen-
tado 851 obras que han sido valoraras entre los 23 miembros que
constituyen el jurado, personas relacionadas con el arte, la ensefianza,
la cultura y politica del municipio.

Los Encuentros con Autor, otra iniciativa de Torre Pacheco, ofrecen la
oportunidad Unica de descubrir el pensamiento, el rostro y la voz de un
escrifor, mieniras las exposiciones, como la tltima “El dlbum ilustrado”,
prefenden mostrar a nifios y adultos una seleccion de dlbumes infanti-
les que reflejan la conjuncién de literatura y expresion pldstica que se
produce en estos libros, consiguiendo unas obras espléndidas que se
dirigen tanto a la infeligencia como a la sensibilidad del lector.

La Biblioteca de Fuente el Saz de Jarama cumple 15 afios y “desde
el principio el dinamismo es uno de nuestros pilares bdsicos y nuesiro
signo de identidad’, sefiala su directora, Maria José Lopez. Llevan
participando en la Campafia Maria Moliner desde hace 12 afios y
siempre han sido seleccionados para recibir el lofe de libros infantil
y juvenil.

Un lema define a este centro, “Enire tod@s hacemos la biblioteca”,
que retne en pocas palabras ‘el espiritu de frabajo y una filosofia
basada en ¢l trafo directo, profesional y personalizado con el usuario
y en la mejora constante de los servicios’, todo ello aderezado con
“una gran dosis de ilusion y enfusiasmo, parda hacer que nuesira
bibliofeca sea un lugar de encueniro, convivencia y parficipacion’ .

El proyecto premiado, Leyendo en Fuenfe el Saz, se articula en
varios bloques femdticos (Quincena del Libro, Biblioteca de Ofofio y
Navidades), dentro de los cuales se proponen distintas actividades
para todas las edades y como hace ya varios afios, con presupuesto
cero. Sus responsables destacan tres aspectos bdsicos por los que se
ha apostado en este proyecto: el colectivo infantil y juvenil, la biblio-
teca como centro de difusion local y referencia cultural, y el apoyo a
instituciones y asociaciones locales.

La Alcaldesa de Torre Pacheco, con los Concejales de Fuente el Saz y Soto del Barco en los premios.
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Exferior de la Biblioteca de Torre de Pacheco.

De fodos ellos, las actividades mds entrafiables e imporfantes,
segun Maria José Ldpez, son las dedicadas al colectivo infantil, al
que dedican talleres de poesia, actividades de cuenfacuentos 0 ma-
nualidades. Otro de los proyectos dedicados a los mds pequefios es
el denominado Maletas Viajeras, para familias con bebés de 0 a 3
afios, para que los padres sepan ‘cdmo leer cuenfos a los nifios’, o
el concurso de los 20 Superlectores del Afio, en el que premian a los
nifios que mds libros han leido durante todo el afio en curso.

La Biblioteca “El Pilar” de Fuente el Saz es también un centro de di-
fusion local y referencia cultural del municipio y desarrolla acciones
de apoyo a instituciones y asociaciones locales, para la difusion de
la cultura entre todos los colectivos sociales.

La responsable de la Biblioteca concluye que la ausencia de pre-
supuesto ha llevado a buscar otras alternativas “para poder seguir
cumpliendo con nuestra mision de fomenfo de la lectura, buscando
sinergias con profesionales amigos de la bibliofeca, asociaciones,
entidades, organizando actividades en forno a la lecfura con partici-
pacion ciudadand’. Por ello, afirma que “esfe premio es sobre fodo
suyo, por haber convertido esta pequeria bibliofeca una gran familia
unida por el prodigio de la lecturd’.

Actividad con nifios en Fuente el Saz.

Biblioteca de

Sofo del Barco.

El proyecto Ahora, dgora, de la Biblioteca de Soto del Barco, com-
prende un conjunfo de veintiuna acciones y actividades tendentes a
conseguir una biblioteca-dgora, que logre integrarse en la vida diaria
del ciudadano y de la comunidad. ‘La bibliofeca s enfendida como
un fercer espacio fras el hogar y el ceniro de frabajo o estudio”, cuen-

A lo largo de las 15 ediciones de la campana han enviado sus iniciativas 2.294
municipios y 2.454 bibliotecas



ta Carmen Fernandez, bibliotecaria de este centro, en ese espacio
tratan de desarrollar el deseo y el gusto por la lectura y posibilitar el
salto cualitativo desde el saber leer, garantizado por una educacion
de base, hacia el querer leer, de modo gratuito y libre.

‘Pretendemos hacer de las bibliofecas de Sofo del Barco y sus
espacios (fisico y virfual) lugares infegradores para que las personas
se reunan y sociabilicen con el resfo’, aiade Ferndndez, partiendo de
la premisa de que la estimulacion del hdbito de la lectura es un pro-
ceso que ha de iniciarse en las edades mds tempranas, y en el que
deben estar comprometidas la familia, la escuela y las bibliotecas
publicas del municipio.

De esta forma, el proyecto contempla actividades tanfo de anima-
cién a la lectura, formacién de usuarios, infegracion social y exten-
sién bibliotecaria. Para todas ellas se realiza un seguimiento y una
evaluacion en base a unos indicadores de rendimiento establecidos
previamente.

De los 4.052 habitantes con los que cuenta Soto del Barco, sélo
919 son socios de la Biblioteca Publica. Carmen Ferndndez reconoce
que existe “un ndmero significativo de habitanfes a los que no llega-
mos’ y eso les ha llevado a cuestionarse el “por qué”, y a buscar */os
punfos débiles de la biblioteca como instifucion y de los servicios
que ofrece, las oporfunidades de mejora para poder redactar los ob-
Jetivos y las estrafegias-actividades para conseguirlos’, concluye. %

Cartel de Caperucita de la Biblioteca de Soto del Barco.

Meéndez de Vigo presidid la enfrega de premios.

Campafia Maria Moliner

El objetivo de esta camparia es premiar las mejores iniciativas
de animacion a la lectura que se emprenden en las bibliofecas de
municipios con una poblacion inferior a los 50.000 habitantes.
Para seleccionar a los premiados se analiza la claridad y el inte-
rés del proyecto, la planificacion, la viabilidad y la originalidad asi
como la implicacion que tenga en las nuevas fecnologias.

A lo largo de sus 15 ediciones han participado 2.294 munici-
pios y 2.454 bibliotecas han enviado sus iniciafivas.

Los tres municipios que han obtenido los premios especiales
han resultado elegidos de enire un fotal de 300 que, a su vez,
habian sido premiados por la Comisién de Valoracion. En fotal,
en esfa edicion se han presentado 608 proyectos.

La cuantia del premio asciende a 12.000 euros para los
municipios ganadores, pero ademds, cada biblioteca munici-
pal seleccionada recibe un lote de 180 libros, todos ellos no-
vedades editoriales, financiado por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, para lo que ha destinado un presupuesto
de 640.000 euros.

El listado complefo de los 300 municipios premiados puede
consultarse en la web del Ministerio:

htp://www.mecd.gob.es/cultura-mecd/areas-cultura/libro/
sc/becas-ayudas-y-subvenciones/2015-libro-ayudas-concur-
S0-maria-moliner.html
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UNICEF Espana reclama un Pacto de Estado
por la infancia y la adolescencia

Bajo el lema “Emprender con nifos y adolescentes. Iniciativas de transformacion e inclusion social’, mas de 260 expertos
participaron en el lll Congreso Internacional Ciudades Amigas de la Infancia (CAl), organizado por UNICEF Comité Espafiol

los dias 10y 11 de septiembre en CaixaForum Madrid.

Durante dos dias, el Congreso fue un espacio de intercambio de
experiencias para fomentar el emprendimiento social con la infancia
y la adolescencia, como parte de las politicas publicas que contribu-
yan a la transformacion social, y una plataforma para impulsar un
gran Pacto de Esfado por la Infancia que reconozca el valor social de
los nifios como ciudadanos.

El Programa Ciudades Amigas de la Infancia es una iniciativa in-
ternacional de UNICEF para mejorar el bienestar de los nifios a es-
cala local, impulsando el desarrollo de politicas municipales que
favorezcan la aplicacién de la Convencion sobre los Derechos del
Nifio, promoviendo la parficipacion infantil y el frabajo en red entre
las entidades locales.

En Espafia, este programa ya cuenta con mds de 12 afios de
existencia y ha sido liderado por UNICEF junfo con el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad; la Federacion Espafiola de
Municipios y Provincias (FEMP) y el Instituto Universitario de Nece-
sidades y Derechos de la Infancia y Adolescencia (IUNDIA). En la
actualidad, 115 municipios han sido reconocidos con el Sello de
Ciudades Amigas de la Infancia.

Carmelo Angulo, Presidente de UNICEF Comité Espafiol, explico en
la inauguracion de la jornada el porqué de la tematica escogida, el
emprendimiento y la innovacion. Asi, indicd que *“debemos frabajar
con los nifios y los adolescentes para aprender de su creatividad y
frescura; y fambién para coniribuir a que desarrollen su iniciafiva y
capacidad de ftransformar sus localidades en un sentido de mayor
equidad, justicia y sosfenibilidad.

Fofo: UNICEF Esparia.

UNICEF Comité Espariol relaciona el emprendimienfo social con el
desarrollo de habilidades desde un enfoque de inclusion, equidad y
proteccion de la infancia y la adolescencia. También con las alianzas
y la cooperacion que debe exisfir enfre diferentes actores sociales
de distinta naturaleza. Al tiempo que reclama un Pacto de Estado y
politicas que garanticen el bienestar de la infancia y la adolescencia.

Angulo pidi6 a los municipios y a sus Alcaldes que busquen o que
intenten tener zonas con expertos municipales que sepan de Infancia
y, aun reconociendo que la crisis ha restringido realmente las compe-
tencias, los tiempos y los recursos, les instd a que formen y busquen
personas que entiendan de Infancia, *porque el nifio no es un adulfo
menor, es una cafegoria diferente de persona a la que hay que frafar
de una manera parficular’.

UNICEF pide a los Alcaldes que busquen y formen a personas
que entiendan de infancia



115 municipios espanoles disponen del Sello de Ciudades Amigas de la Infancia

Sara Oviedo, Vicepresidenta del Comité de los Derechos del Nifio,
insistio en la importancia de poner en marcha un Pacto por la Infan-
cia que garantice el presente y futuro de los nifios. Una iniciafiva que,
como recordaba Javier Marfos, Director Ejecutivo de UNICEF Comité
Espafiol “venimos pidiendo desde hace fiempo para proporcionar a
los nifios la profeccion social que su vida necesita, como personas y
ciudadanos. Porque sus derechos deben ser profegidos y garantiza-
dos por todos los poderes publicos’.

Al lll Congreso CAl asistieron mds de 260 técnicos y politicos mu-
nicipales, miembros de organizaciones ciudadanas, profesionales,
emprendedores y empresarios, estudiantes y, en general, personas
comprometidas con la infancia, la adolescencia y sus familias.

De las conclusiones de este encuentro estd la necesidad de apro-
vechar las oportunidades que brinda la sociedad para crear un gran
movimiento que contribuya a garantizar los derechos de la infancia
en todo el mundo, con los nifios y nifias como profagonistas. Javier
Marfos cree que es fundamental trabajar desde la primera infancia,
a fravés de la participacion y fomentando con ello el desarrollo de
capacidades en los nifios que les conviertan en ciudadanos globales
transformadores de la sociedad. *

{ Ciudades
& Amigas

{ de la Infancia

Fofo: UNICEF Espafia.

La infancia en Espana

¢Cudl es el objefivo del programa CAI? Lograr cambios en la
vida de los nifios a escala municipal ¢Y como hacerlo inspira-
dos en la Convencion sobre los Derechos del Nifio? Un munici-
pio CAl es un municipio que no discrimina, acepta a todos los
nifios independientemente de su origen, raza, religion, posicion
personal; es un municipio que piensa en el inferés superior del
nifio.

UNICEF Espafia sefala que a veces no nos damos cuenta
que una obra publica, una politica municipal afecta a la in-
fancia de manera directa o indirecta, a veces con un impacto
negativo en ella. Esa mirada nueva para pensar como afectan a
la infancia las medidas que fomamos, es basico y estd incluida
ya en los marcos legales y nos parece fundamental.

¢Por qué es necesario un Pacto de Estado por la Infancia?
UNICEF Espafa sefiala que han pasado 25 afos desde que se
aprobd la Convencion sobre los Derechos del Nifio, que la si-
fuacion de la infancia en nuestro pais ha cambiado y mejorado
en muchos aspectos, pero que todavia los nifios no ocupan
el lugar que merecen, fodavia la infancia no es una cuestion
prioritaria en las politicas publicas.

Segun datos del informe “La infancia en Espafia 2014, un
30,5 % de los nifios en nuestro pais vive en riesgo de pobreza
infantil y el nivel de fracaso escolar y abandono educativo esta
por encima del 22,3%.

A la situacion de pobreza y desigualdad se une la evolucion
demogrdfica. Los dafos del INE calculan que nuestro pais per-
derd en 10 afios 2,6 millones de habitantes y habrd casi un
millon menos de nifios menores de 10 afios.

En UNICEF estan convencidos de que ofros escenarios son
posibles y por eso quieren llegar mucho mds lejos haciendo un
llamamienfo al conjunto de la sociedad para realizar un Pacto
de Esfado por la Infancia.
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Marta Margarit, Secretaria General de SEDIGAS

"El gas puede mejorar la sostenibilidad ambiental de las ciudades
en los frentes de transporte, sector residencial y sequridad”

El pasado verano, la FEMP y SEDIGAS suscribieron un acuerdo de colaboracion orientado a apoyar a las ciudades en las
politicas de desarrollo sostenible, mediante actuaciones que favorezcan mejora de la calidad del aire, la movilidad y el
ahorro energético. La Directora General de SEDIGAS, Marta Margarit, explica con mas detalle la actividad la organizacion

y su papel en la sostenibilidad ambiental de los municipios.

¢Cudles son los objetivos fundamentales de la Asociacion Espaiiola
del Gas?

Han transcurrido ya 45 afios desde que las empresas del sector gasista
espafol constituyeron la Asociacion Espafiola del Gas, SEDIGAS, con el
objefivo de impulsar la liberalizacion del mercado. Actualmente, la Aso-
ciacion tiene como objetivos fundamentales defender los intereses de los
asociados y fomentar el uso del gas como elemento clave del desarrollo
econémico en nuestro pais y como garantia de la calidad de vida de las
futuras generaciones.

El sector gasista propone mds presencia del gas en las ciudades es-
pafiolas. ¢Cudles son las principales ventajas frente a otras fuentes de
energia?

La calidad del aire en los ciudades estd sufriendo un grave deterioro
a causa de la combustion de energias contaminantes en aplicaciones
térmicas y en el fransporte. Segun el Informe de Sostfenibilidad en Espafia
2014 de “E/ Observatorio de la Sostenibilidad (OS)’, la contaminacion
atmosférica incide en la aparicién y agravamiento de enfermedades de
tipo respiratorio, asi como otras asociadas, como vasculares y cdnceres.
La Comisién Europea calcula que por esta causa fallecen anualmente
en la UE 400.000 personas. En el Estado espariol se producen 19.940
muertes prematuras al afio relacionadas con la contaminacion atmosféri-
ca. Los Ayuntamientos son los responsables de procurar para mejorar el
aire que respiran los ciudadanos de cada municipio. El gas tiene mucho
que decir en este sentido, ya que se adapta a las politicas medioambien-
tales que impone Europa, ya que tanfo a nivel global —por fener unas
menores emisiones de CO, —, como local —por sus nulos niveles de
particulas, y menores emisiones de CO, principalmente— es una garan-
fia para conseguir ciudades mas sostenibles.

El trdfico rodado es otra fuente de contaminacién importante en las
ciudades. ¢Como estd evolucionando la sustitucion de los combusti-
bles tradicionales en las flotas de transportes piblicos o camiones de
recogida y también en los automéviles particulares?

El mayor causante de la contaminacién en las ciudades es el parque
automovilistico con el 51 % del total de contaminacién. Con un ma-



yor parque automovilistico que afios afrds, y con el gran crecimiento de
la movilidad que estamos viviendo, las instituciones deben buscar un
combustible eficiente y sostenible que asegure la calidad de vida de los
ciudadanos, a la vez que sea comodo su repostaje. En este sentido, el
gas tiene mucho que decir para reducir estos niveles de confaminacion
y mejorar de esfa manera la calidad del aire en las ciudades. Ciuda-
des como Madrid, Barcelona, Valladolid, Palma de Mallorca, ...son muy
conscientes de estas ventajas y es por ello que ya gran parte de su flota
de aufobuses urbanos funcionan a gas. Sin embargo, se debe seguir
frabajando para que esta prdctica se extienda al resto de municipios
esparioles.

¢En qué frentes estd trabajando el sector del gas para contribuir a la
mejora de la sostenibilidad ambiental de las ciudades?

Para conseguir ciudades mas dindmicas, mds limpias y mds sostenibles
el gas estd frabajando en 3 frentes principalmente: transporte, sector re-
sidencial y la seguridad. Actualmente, dos de los principales problemas
ambientales en los nucleos urbanos es la confaminacion del aire y el rui-
do que produce el transporte. El uso del gas natural vehicular es una al-
ternativa eficiente, real y viable para reducir las emisiones contaminantes
porque es respefuoso con el medio ambiente y econémicamente rentable.

Por ofra parte la calefaccion residencial supone hasfa el 19% de las
emisiones de particulas en las ciudades. El objefivo del sector gasista
en este punto es facilitar a los usuarios el acceso al gas para reducir de
esta manera la emision de particulas y minimizando el coste. ¢De qué
manera? Incorporando las infraestructuras de distribucion de gas en la
planificacién urbana; y colaborando con los promotores locales para in-
cluir la canalizacion del gas en el disefio de las nuevas viviendas.

En cuanto a la seguridad, SEDIGAS divulga cada ofofio una serie de
consejos prdcticos dirigidos al fitular de la instalacion de gas canalizado
0, en su defecto, al usuario para un buen funcionamiento de los aparatos
de gas, siendo muy conscientes que seguridad es sinénimo de eficiencia.

¢Qué diferencia el gas de ofros combustibles en el dmbito automovi-
listico?

Son muchas las diferencias del gas natural vehicular con ofros
combustibles también utilizados como carburantes. En el dmbito de la
movilidad, los vehiculos propulsados por gas producen entre un 20 y
un 30% menos de emisiones de CO, que los impulsados por gasolina.
Ademds, no emiten particulas sélidas. También el gas natural vehicular
reduce las emisiones de CO, en un 20 por cienfo respecto al gasoil y en
un 12% respecto al GLP. También es necesario mencionar el elemento
econdmico y los consecuentes ahorros que permite con respecto a la
gasolina y al gasdleo, siendo una ventaja no sélo para los consumidores
sino también para la balanza de pagos del pais. Y como hemos
dicho anteriormente, los vehiculos a gas son mds silenciosos que 0s
convencionales. El uso del gas ofrece considerables beneficios para la

reduccion del ruido, si lo comparamos con coches que circulan con ofro
combustible, y es que ésta reduccion puede llegar a 5 decibelios menos
con respecto a vehiculos que circulan con diésel, lo que equivale a la
mitad de la potencia del ruido emitido.

¢Y en el sector residencial y de seguridad?

La exposicion a largo plazo a las particulas suspendidas en el ire en
concentraciones relativamente bajas, como es el caso de las instalacio-
nes térmicas habituales en medios urbanos, demuestran que tienen efec-
tos nocivos en la salud, tanfo de nifios como de adultos. La calefaccion
residencial supone el 6% de las emisiones de PM. El gas produce casi
un 100% menos de emisiones sdlidas a la atmdsfera si comparamos
esta energia con biomasa por ejemplo. Es por ello que pensamos que
la biomasa tiene sentido en zonas carentes de gas canalizado, pero no
donde haya gas.

SEDIGAS espera alcanzar 800.000 nuevas calderas a gas en 40 afios
ya que existe un fotal de 50,2 TWh de calderas de gasail susfituibles
por gas canalizado. Estamos trabajando para una mayor penetracion
en el dmbifo residencial y terciario, cuyo nivel de penetracion es aun
muy inferior a la media europea. Actualmente, la penefracion del gas en
viviendas en Espafia alcanza el 30%, mientras que en paises del entorno
se eleva al 50%.

En cuanto a la seguridad, nos referimos a una serie de consejos que los
usuarios de gas deberian seguir como dar un buen uso de los aparatos
de gas y por supuesto conseguir asi una eficiencia energética que a buen
seguro se verd reflejada en un ahorro en su factura.

¢Qué datos nos puede proporcionar de la presencia del gas en los mu-
nicipios espafoles? ;Cudntos municipios tienen posibilidad de acceso
y cudl es el porcentaje de suministro?

El gas actualmente llega a 1.638 municipios, es decir, al 78% de la
poblacion. Una poblacion que no utiliza en su fotalidad el gas —ya
que una parte usa ofras fuentes energéticas—, pero que en un mo-
mento dado puede tomar la decision de pasarse al gas. Ya sea por
tratarse de una energia que contribuye a la mejora de la calidad del
aire, ya sea por sus beneficios econémicos o, simplemente, por el
confort que proporciona a quien la ufiliza. En 2014 el gas llegd a 38
nuevos municipios, 1o que equivale a cerca de 300.000 nuevos ha-
bitantes, gracias al despliegue de redes de transporte y distribucion
—=81.806 km en tofal— y, en definitiva, a las inversiones del sector,
que se confabilizan en mds de 1.000 millones de euros anuales. En
este sentido y en 2015 se prevé la incorporacion de 290.000 nuevos
consumidores al sistema. Esta cifra supone un incremento de nuevos
clientes del 20,65% en relacion con el afio anterior. Todo esto es
posible gracias al potencial de crecimiento de esta energia, tanto en
los hogares, como en los grandes edificios de servicios, el sector
industrial o el fransporte, tanto terrestre como maritimo. *
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Fcoembes convoca la tercera edicion del concurso
de fotografia y video Upcycling

Con el objetivo de mostrar el reciclaje como un hdabito necesario para el cuidado de nuestro entorno y tras la gran acogida
de las dos ediciones anteriores, Ecoembes, la organizacion que cuida del medio ambiente y promueve la sostenibilidad
a fravés del reciclaje de envases, junto con la firma de moda Ecoalf y EFTI Centro Internacional de Fotografia y Cine,
convocan la lll Edicion del Concurso de Fotografia y Video Upcycling.

Una iniciativa con la que se pretende integrar el reciclaje en el dia a
dia de las personas, mostrando de forma creativa los beneficios que
este buen hdbito genera en el medio ambiente. El objefivo es muy sen-
cillo: conseguir ensefiar el reciclaje desde un punto de vista positivo,
emacional y comprometido.

En esfa nueva convocatoria, ademds de la cafegoria de fotografias,
se incorpora como novedad la posibilidad de que los participantes
presenten piezas audiovisuales de un mdaximo de dos minutos de
duracion. Una nueva cafegoria que conlleva, como requisito indis-
pensable, que el video se inicie con una imagen de alguien firando
una botella de pldstico al suelo vy finalizar con esa misma botella
depositdndola en un contenedor.

Al concurso podran presentarse aquellos interesados que sean ma-
yores de edad y cuyas fotografias y videos no hayan sido premiados
anteriormente. Cada persona podrd presentar un madximo de tres foto-
grafias y un video, que podrdn enviar a fravés del formulario en la web
de la escuela EFTI (www.efti.es) hasta el proximo 30 de septiembre.

En la cafegoria de ‘Fotografia” el frabajo mds votado, recibird un
premio econdmico de 3.000 euros en mefdlico y el segundo y fercer
mejor frabajo, formacién valorada en 2.000 euros y 1.000 euros, res-
pectivamente. Por su parte, en la categoria 'Video’, el ganador obfen-
drd una dotacion econdmica de 3.000 euros v el finalista, formacion
por un valor de 1.500 euros.

Los premios se fallardn antes del 15 de octubre y las candidaturas
serdn evaluadas por un jurado formado por grandes figuras de la
fotografia y el video, junto con representantes de las tres entidades
organizadoras, Ecoembes, Ecoalf y EFTI. Tras el fallo del jurado, los
premiados y finalistas podran ver su obra expuesta en la sede de la
escuela EFTI en Madrid.

UPCYCLING

A fravés de esta iniciativa queremos fransmitir la importfancia que
6l reciclaje tiene para el futuro de nuestro planefa. Y es que, a fravés
del arte, fambién podemos confribuir a que los objefos fengan una
sequnda vida. Con ello, no prefendemos ofra cosa que plasmar e/
impacfo positivo que el reciclaje fiene tanfo para la sociedad como
para el medio ambiente’, asegura Oscar Martin, Consejero Delegado
de Ecoembes.

EFTI Centro Internacional de Fofografia y Cine, que naci6 en 1987
con el compromiso de potenciar todo lo relacionado con la fotografia
y que ahora recibe cerca de mil alumnos al afio, participa activamen-
te en la convocatoria del concurso de Ecoembes. Su Director, José
Luis Amores, sefiala la importancia de “concienciar a fravés de la
fofografia de la necesidad de reciclar en nuestro dia a dia y con ello
potenciar una forma de vida ‘eco” en la que prime ‘reducis, reufilizar,
reciclar” es un mensaje que queremos potenciar con este concurso’,
explica.



En esta tercera edicion se pueden presentar videos con una duracion maxima de
dos minutos. El plazo de presentacion de trabajos finaliza el 30 de septiembre

Por su parte, Javier Goyeneche, fundador y Presidente de Ecoalf y propiedades técnicas que los mejores productos no reciclados. Un

comenta que “Upcycling, a fravés de la fofografia, prefende sensi- concepto que es la base del origen de Ecoalf.

bilizar sobre la imporfancia del reciclaje en un momenfo donde se

esfdn consumiendo los recursos naturales del planefa de una forma Toda la informacién relativa al concurso, incluidas las bases lega-
indiscriminadd’. les, podrdn consultarse en la seccion concursos de www.efti.es. %

Ecoalf es una empresa espafiola de moda que parte de una fi-
losofia muy sencilla: los recursos del planeta no son ilimitados y
estamos consumiendo en los paises industrializados cuatro veces
mas de lo que el planeta es capaz de generar. Ante esa circunstancia,
el reciclaje puede ser una gran solucion si somos capaces de crear
una nueva generacion de productos reciclados con la misma calidad

“Bolborefas”, una fofografia ganadora del concurso pasado, obra de Abraham Vdzquez Belisario

Datos de reciclaje en 2014

En 2014, se reciclaron mds de 1,2 millones de toneladas de
envases ligeros y envases de carfon y papel en todo el ferritorio
Irene Cruz fue la autora de esfa fotografia, “MarV”, galardonada en la edicién anterior nacional alcanzando una fasa de reciclado de 73,7%. Gracias

FEWT i e e = a este porcentaje, se evitd la emision de 1,2 millones de tonela-
by 1 F'l. (13 ] . L o %
s Brlt ::s}.‘.‘-ri'-.‘._ G R das de CO, a la atmosfera, que equivale a retirar el 25% de los
(L R ¥ e , : .
T L= . vehiculos censados en la ciudad de Madrid.

La reduccion de gases contaminantes no ha sido el Gnico bene-
ficio que se ha alcanzado a nivel ambiental. En el frascurso de
2014, también se ha evitado el consumo de 3 millones de MWh,
lo que equivale al gasto anual de energia del 31% de los smar-
tphones que hay en Espafa, y de 24,5 millones de mefros cubi-
cos de agua, equivalente al consumo de 400.000 personas.

La actividad de Ecoembes genera 42.000 empleos en Espaiia,
9.400 de ellos de manera directa.
¥

*Una rosa”, ofra de los frabajos premiados en el concurso de Ecoembes, realizado por Juan José Ruiz
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MEDIO AMBIENTE

378 ciudades espanolas participan
en la Semana Europea de [a Movilidad

1.869 ciudades participaron este afio en la Semana Europea de la Movilidad, que en esta edicion se celebro bajo el lema
“Elige. Cambia. Combina. Tu movilidad”. Espafia con 378 ciudades volvio a ser por tercer aiio consecutivo el segundo
pais con mayor namero de participantes, por detras de Austria (457).

Dentro de las actividades programa-
das también tuvo lugar el evento “La
ciudad sin mi coche’, donde se restrin-
gid el frafico privado en determinados
framos urbanos, con la finalidad de
animar a los ciudadanos a caminar,
montar en bicicleta y a utilizar el frans-
porfe publico, y fambién a disfrutar de
espacios que habitualmente son inac-
cesibles para los peatones.

Por su parte, el Ministerio de Agri-
cultura, Alimentacion y Medio Ambien-
te entregd los Premios de la Semana
Espafiola de la Movilidad Sostenible
(SEMS 2015), destinados a reconocer
la labor que desarrollan los Ayuntamientos, las empresas y organizacio-
nes, y los medios de comunicacion en la promocion de los valores de la
movilidad sostenible.

En la cafegoria de Ayuntamientos de mds de 50.000 habitantes,
se concedié la medalla de oro al Ayuntamiento de Murcia, por su
liderazgo en el uso de la bicicleta como modo de transporte y la par-
ticipacion social a fravés del Observatorio a Municipal de la Bicicleta.

El Ayuntamiento de Vigo obtuvo la medalla de plata, por su esfuerzo
y frayectoria para conformar un gran proyecto de mejora en pro de
una ciudad habitable y amigable, mientras que el Ayuntamiento de
Estepona (Mdlaga) consiguio la medalla de bronce, por la amplia
peatonalizacion y mejora de la accesibilidad del casco urbano.

En la categoria de poblaciones de enire 3.000-50.000 habitantes,
el municipio de Plasencia (Cdceres) fue reconocido con el oro, por

el amplio desarrollo de la mo-
vilidad escolar y la seguridad
vial. La medalla de plata ex
aequo fue concedida a Peal
de Becerro (Jaén) y Herrera
del Duque (Badajoz), como
reconocimiento a la trayecto-
ria de ambos en la promocidn
de la movilidad sostenible.
El Ayuntamiento de Calpe fue
galardonado con la de bron-
ce por las medidas tomadas
para el fomento del uso de la
bicicletfa.

Entre las empresas e institu-
ciones premiadas, este afio se concedio la medalla de oro al Par-
que Cientifico y Tecnoldgico de Miramon (Guipuzcoa), por haber
creado un modelo de gestion de la movilidad sostenible en grandes
ceniros laborales, incluyendo la creacion de un Comité de Movili-
dad Sostenible que infegra al conjunto de empresas instaladas en
el Parque.

En el ambito de la movilidad laboral, el segundo puesto corres-
pondi6 a Iberdrola por implantar y promover medidas de movilidad
sostenible enfre sus empleados y clientes. Finalmente, la Funda-
cion y Centro Tecnoldgico Tecnalia Research & Innovation logré el
bronce por su esfuerzo en racionalizar y disefiar de manera soste-
nible la movilidad entre sus centros de trabajo.

En la cafegoria de comunicacion, se premio la campafa *DesAU-
TOxicate. Hacia modos de movilidad mas sosfenibles’ por el éxito que
ha alcanzado mediante un formato innovador y participativo. %

Los Ayuntamientos de Murcia, Vigo, Estepona, Plasencia, Peal de Becerro, Herrera
del Duque y Calpe, premiados con los "SEMS 2015”



Mas de 4.000 efectivos intervinieron en la 158 Campana
de Salvamento y Socorrismo

Un ano mds, la campaina de Salvamento y Socorrismo que se lleva adelante cada verano en las playas espaiolas, se
cierra con un balance favorable: 4.000 efectivos han actuado en 522 playas de 115 municipios de todo el pais.

Este afio se ha cumplido la decimoquinta edicién de la Campafa de
Salvamento y Socorrismo que la FEMP, con el patrocinio de la empre-
sa Corporacion Alimentaria Pefiasanta, S.A., y bajo la coordinacién de
Gestion de Mecenazgo, ha llevado a cabo durante los meses de verano.

Al cierre de estfa edicion, las cifras muestran que la campafia ha dado
cobertura a 522 playas ubicadas en 115 municipios repartidos por foda
la geografia espafiola. El informe elaborado en este sentido por Gestion
del Mecenazgo sefiala de manera defallada las caracteristicas mds re-
levantes de las mismas: el grado de ocupacion, municipio al que perte-
nece, si dispone de paseo maritimo, institucién que desarrolla el servicio
de vigilancia... ademds de otros datos y fofografias que muestran el
compromiso de los Ayuntamienfos para que cada afio la Campafia de
desarrolle de forma satisfactoria.

En total, han infervenido mas de 4.000 efectivos de Proteccion Civil,
Cruz Roja y diversas empresas privadas, a los que, en el marco de la
campanfa, se les ha dofado con toda la uniformidad necesaria para el
correcfo desempefio de su labor.

La equipacién infroducida el pasado afio, que supuso un cambio de
material fradicional en las camisetas, bafiadores masculinos y pantalo-

nes femeninos por ofro material técnico 100% poliéster, franspirable, de
rdpido secado y mds comodo, que facilita el dia a dia de los vigilantes en
la playa, se ha mantenido un afio mds.

Y también, como en las ediciones anteriores, se hizo entrega de los
materiales solicifados por los Ayuntamientos participantes en la Cam-
paia, tales como sillas de proximidad, lonas de proteccion, banderas
de sefializacion, parasoles, cojines y lafas de rescate. A los municipios,
que asi se lo solicitaron, ademds, se les dotd de pulseras identificativas
infantiles y ceniceros ecoldgicos.

Este verano, un tercio de la presencia total de la campafia estuvo en las
playas de Andalucia. Casi ofro 30% se centrd en el Levante y el resto se
repartié entre Galicia (casi la cuarta parte del total), Asturias, Cantabria y
ofras zonas (ver cuadro).

Por efectivos, fambién fue Andalucia la que ocupé prdcticamente a
la mitad de ellos (1.806). En la zona norfe actuaron 986, en Levante
1.086 y en el resto de las playas, 131. Y por lo que respecta a enfidades
colaboradoras, Profeccion Civil, con un 42%, y Cruz Roja, con un 12%,
han sido las mayorifarias. En ofro 31% de los casos, la colaboracion ha
venido de empresas privadas y de la SEPA (15%). *

Presencia de la campana

ZONAS N° de N° de
Municipios Playas
Zona Mediterraneo Levante 31 152
Zona Andalucia 37 169
Zona Galicia 22 121
Zona Asturias y Cantabria 21 69
Otras Zonas 4 11
TOTAL 115 522
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NUEVAS TECNOLOGIAS

La Red Espanola de Ciudades Inteligentes consolida
su influencia en la estrategia estatal de smart cities

La Junta Directiva de RECI se reunié el pasado 15 de septiembre en Logroiio, una ocasion para repasar la trayectoria
de la Red ante los representantes municipales incorporados tras las pasadas Elecciones en la que, ademds, se aprobd
la entrada de tres nuevos miembros y se oforgd la denominacion de “*municipios amigos” a Alhama de Murcia, L'Eliana

(Valencia) y Martos (Jaén).

La Junta Directiva de la Red Espafiola de Ciudades Inteligentes
(RECI), formada por los Alcaldes de los 25 municipios fundadores
y reunida en Logrofio el pasado 15 de septiembre, aprob¢ la incor-
poracion de nuevas ciudades que solicitaron su adhesién: El Puerto
de Santa Maria (Cddiz), San Cristobal de La Laguna (Tenerife) y
Toledo. Con ellas, la RECI pasa a estar constituida por 65 ciudades.
Asimismo, se concedio la condicion de *municipio amigo” a Alhama
de Murcia, L'Eliana (Valencia) y Martos (Jaén), fodos ellos de menos
de 50.000 habitantes.

El Presidente de la Red, ifigo de la Serna, Alcalde de Santander,
destaco el clima de entendimiento existente con los representantes
de los nuevos equipos de gobierno de las
ciudades, y subray6 la importancia de que
nuestro pais “avance en el camino hacia
las ciudades infeligentes con una apuesta
estratégica global a largo plazo, indepen-
diente de colores politicos, para no perder
la oportunidad de crecimienfo econémico y
de liderazgo internacional que nos brinda
el hecho de que Espafa se sitle actual-
mente en primera linea en materia de smart
cities”.

Por su parte, la Vicepresidenta de RECI,
Cuca Gamarra, Alcaldesa anfitriona del en-
cuentro, recordd la firma en Logrofio del
acta fundacional de la Red, y la condicién
de su ciudad como una de las primeras
que apostd por este modelo que implica
mayor cercania con los ciudadanos y una
mejor gestion de los recursos publicos: “Se
frata de poner la fecnologia al servicio del
vecino, apoydndonos en ella como una he-
rramienta fundamental para incrementar su

bienestar y calidad de vida, con la ventaja de trabajar en red y poder
intercambiar experiencias entre ciudades, compartiendo la misma fi-
losofia y el mismo modo de hacer las cosas’, explicd.

Al tratarse de la primera reunién fras los comicios municipales
del mes de mayo, la Junta Directiva repaso la trayectoria de RECI
y el papel que viene desempefiando en el avance de nuestro pais
hacia las smart cities. En este sentido, De la Serna ha apunfado a un
incremento cada vez mayor de su peso institucional, siendo conside-
rada como un pilar de referencia por parte del Ministerio de Industria,
Energia y Turismo. Prueba de ello es su participacion en el Plan Na-
cional de Ciudades Inteligentes y la presencia de su Presidente en el

La reunion de la Junta Direcfiva se celebré en Logrofio.



El 30 de octubre finaliza el plazo para presentarse a la convocatoria de ayudas

Foro Sectorial creado para dar forma al Consejo Asesor de Ciudades
Inteligentes, reunido el pasado mes de julio.

Con relacion a estas iniciativas de cardcfer pablico, el Direcfor General
de Red.es, Daniel Noguera, inform6 de los programas Ciudades Inte-
ligentes e Islas, dos convocatorias de ayudas dofadas de 78 millones
de euros que serviran para financiar proyectos de smart cities en foda
Espafia. Del primero pueden beneficiarse fodos los municipios de mds
de 20.000 habitantes, que pueden recibir financiacion de hasta un 80%
para proyectos de un mdximo de 8 millones de euros. El plazo de ins-
cripciones termina el 30 de octubre. El segundo esta destinado a los Ca-
bildos de Canarias y Consejos Insulares de Baleares, que podrdn recibir
un 100% de financiacion para proyectos de hasta 10 millones de euros.
La fecha limite de inscripciones concluy6 el 1 de octubre.

Por ofro lado, el Presidente de RECI también recordd la importante
aportacion realizada por la Red con el fin de mejorar la colabora-
cién puablico-privada en el dmbito de la ciudad infeligente, que se ha

materializado en una serie de propuesfas de modificacion de la Ley
de Coniratos del Sector Publico destinadas a simplificar la relacion
enfre ambos sectores para favorecer el desarrollo de las smart cities.
También estd llevando a cabo una labor pionera junto con AENOR en
materia de normalizacion en el dmbito de la ciudad infeligente, a tra-
vés de su participacion en el Comité Técnico de Normalizacién 178.

Asimismo, anfe la necesidad de incorporar al ciudadano empren-
dedor como actor importante en las smart cities, RECI colabora con
Fundetec en la iniciativa startup4cities, un proyecto innovador y pio-
nero a nivel mundial cuyo objetivo es apostar por un emprendimiento
de base fecnoldgica que ofrezca soluciones a los nuevos desafios del
desarrollo urbano y crear servicios innovadores para las ciudades del
futuro. En 2014 fuvo lugar la primera edicion de esta convocatoria,
y actualmente se estan ultimando los detalles de la segunda edicion,
que se desarrollard paralelamente en Esparia y Portugal, en virtud del
acuerdo de colaboracion existente enire RECI y la red porfuguesa de
ciudades Inteligentes (Red RENER). »

Grupos de trabajo

La Junta Directiva ha repasado ademds las lineas de accion
que se llevan a cabo desde los cinco grupos de frabajo de RECI,
que han experimentado algunas modificaciones respecto a la
ciudad o ciudades que lideran cada uno de ellos. Innovacion
social, liderado por A Corufia, continGa con actuaciones en ma-
teria de fransparencia, open data o smart destinations, entre
ofras. En Energia, capitaneado por Mdlaga y Murcia, desfaca
la puesta en comUn de experiencias y documentacion sobre
alumbrado publico y servicios energéticos. Medio ambiente, in-
fraestructuras y habitabilidad, con Rivas Vaciamadrid y Logrofio
a la cabeza, comparfen experiencias sobre gestion del agua,
modelos urbanos sostenibles o confaminacion atmosférica,
acustica y luminica. Movilidad urbana, que pasa a estar dirigido
por Madrid, presta especial atencion a todo lo relacionado con
la movilidad eléctrica; y Gobierno, economia y negocios, lide-
rado por Valencia, lleva a cabo actuaciones sobre participacion

ciudadana, e-Administracion o la reutilizacion de la informacion
del Sector Publico. Cabe destacar que en éste Ultimo reciente-
mente se ha creado un subgrupo de Semdntica que pretende
definir la manera en que interactian los sistemas de informa-
cién de la ciudad.

Finalmente, se aprobd la firma de fres convenios de colabo-
racion: el primero con Correos, que se convierte en patrocinador
global de RECI; el segundo, con el Colegio Oficial de Ingenieros
de Telecomunicacion (COIT), para la realizacion de un estudio
sobre el impacto que ha fenido RECI en las ciudades que for-
man parte de la Red y en la gestion municipal; y el tercero, con
Borrmart, empresa editora de la revista Facility Management &
Services, que a partir de ahora sera media sponsor de RECI y
confribuird a difundir sus actividades y a crear “cultura smart
city” entre la ciudadania.
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FERIAS

Municipalia 2015, el centro de soluciones

nara los Ayuntamientos

La 18 edicion de Municipalia abrird sus puertas del 13 al 16 de octubre de 2015, en la tradicional ubicacion de la Fira
de Lleida. Esta feria llega ya a su mayoria de edad con la vocacion de mantener su condicion de referente y de liderazgo
en el sector de los servicios y equipamientos para las municipalidades.

Municipalia se ha convertido en la feria bienal mds imporfante
del sector, desde que en el aiio 1981 fuera creada para cubrir las
necesidades del sector de los equipamientos y servicios urbanos
municipales, medioambiente y tratamiento de residuos.

En la edicion de esfe afio el cerfamen acogerd, segun las primeras
estimaciones, a mas de 320 expositores directos y a unos 20.000
visitantes profesionales, entre ellos las primeras firmas de fodos y cada
uno de los secfores que aportan soluciones para optimizar la gestion
municipal, con propuestas innovadoras y sosfenibles para el progreso de
las ciudades y con el objetivo de rentabilizacion de inversiones.

Los organizadores no dudan en denominarlo el “hipermercado
de los Ayuntamientos®, el lugar donde acuden los responsables,
técnicos y empresas, para enconirar los mejores equipamientos y
servicios municipales y mejorar la calidad de vida en las ciudades.

Municipalia convoca en su drea de exposicion a las empresas de
todos y cada uno de los sectores relacionados con los equipamientos
y servicios para las ciudades. En conjunto, una completa y afractiva
muestra que ofrecerd a los Ayunfamientos novedades y soluciones
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lideres en sectores como las energias renovables, automocién y
transporte, iluminacion, limpieza, instalaciones deportivas y de
ocio, mobiliario urbano o parques y jardines, entre otros muchos.

Ademds de las disfintas dreas de exposicion, habra unas cincuenta
actividades paralelas, enfre demostraciones, jornadas tcnicas, foros de
debate y propuestas para afrontar femas de actualidad del sector.

Por ejemplo, en el marco del Salén Infernacional de Equipamientos
y Servicios Municipales, estd prevista la celebracién de la “Mision
Técnica Infernacional: Soluciones Sostenibles para nuestras ciudades”,
organizada por la Union Iberoamericana de Municipalistas y Fira de
Lleida.

En esta reunion participardn Alcaldes, Concejales, alfos directivos,
técnicos de Administraciones Publicas y experfos de varios paises de
América Latina y del Caribe, con el objefivo de convertirse en una gran
plataforma de intercambio de experiencias y de debate sobre la evolucion
de los municipios y sobre los nuevos retos que afronfan las ciudades
y los pueblos para lograr un modelo inteligente, eficaz y sostenible de
desarrollo.

No serd el Unico evento de cardcter internacional previsio. Una
delegacién encabezada por el Salén Mefropolitan Solutions de Berlin,
con varias entidades y empresas alemanas fambién acudird a la préxima
edicion de Municipalia y fendrd stand propio. Esta presencia es el
resultado de la alianza esfratégica entre Fira de Lleida y la institucion ferial
germana para captar asociaciones del sector municipalista y empresas
europeas. Alemania es uno de los paises lideres en la aplicacion de
soluciones avanzadas y sostenibles en las ciudades y, por tanfo, un
mercado mds que inferesante para los productos y servicios ofrecidos
por los expositores de Municipalia. *

Recinto Ferial de Lleida. Del 13 al 16 de octubre de 2015.
Horario: 10 a 19 horas (viemes de 10 a 15 h.).
www.firadelleida.com/municipalia



Termatalia se consolida como punto de encuentro
del turismo de salud

El pasado 26 de septiembre se clausurd en Ourense la edicion 2015 de la feria Termatalia, un encueniro que se ha
convertido en la cita obligada para los expertos en turismo de salud, y en el que ha estado presente la Seccidn de Villas
Termales de la FEMP.

La Seccion de Entidades Locales con Aguas Minerales y Termales, fueron el Ministerio de Turismo de la Republica Argentina y Balnearios
de la FEMP, acudi6 con un stand a Termatalia 2015 desde el que  de Galicia.
tuvo ocasion de dar difusion a un video informativo de la Red asi
como dar promocion como destinos turisticos de salud a los muni- También fueron entregados estfa tarde los galardones de la 13° Cata Infer-
cipios que forman parte de la misma, dado que en la feria se dieron nacional de Aguas de Termatalia en la que resultaron premiadas aguas de
cita la mayor parte de los operadores turisticos especializados en Costa Rica y Galicia. Asimismo, se otorgd el premio del Il Concurso de Cartas
este sector. de Aguas de Restauracion, que correspondid a un restaurante orensano con

mds de 60 referencias de aguas en su carta.

Las cifras que resumen Termatalia 2015 son 280 expositores de
39 paises y mds de 10.800 visitantes, de los que 3.200 fueron pro- Concluida Termatalia 2015, comienza a frabajarse ya para la celebracion
fesionales. Ademds, fue el foro en el que se entregaron numerosos  de Termatalia México 2016 (que se celebrard en el Estado de Coahuila) y
reconocimientos, entre ellos, los premios especiales “OuroAzul” que  mirando hacia 2018, ya que dos paises, Brasil y Colombia, se han postulado
organiza la Asociacion “Bosque Mdxico”. Las entidades premiadas ya como candidatos para acoger la edicion de ese afio. *
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Ofrecemos un servicio para optimizar

el gasto de las Entidades Locales

La FEMP, a través de la empresa adjudicataria (Consorcio Afi-CAP y Fullstep), ofrece a las Entidades
Locales un servicio que les permitira obtener un importante ahorro de sus gastos, manteniendo la

calidad de los servicios que prestan a los ciudadanos.

El servicio no supondra ningun coste adicional
para las entidades que se adhieran

El consorcio cobrara anicamente en funcion del ahorro generado. Por tanto, los
Ayuntamientos no tendrén que adelantar pagos para financiar el asesoramiento en la
reduccién de sus costes.

¢ QUE BENEFICIO SE OBTIENE CON ESTE SERVICIO?

El nuevo servicio permite obtener ahorros importantes en sus gastos al disponer del
asesoramiento de especialistas que atenderan sus necesidades y les daran un
tratamiento personalizado en:

Ajustar el gasto a las necesidades de cada area municipal.

Rediseinar los servicios actuales con criterios de eficiencia en el gasto.
Conseguir las mejores condiciones de calidad y precio de los proveedores.
Efectuar un seguimiento adecuado de los consumos y cumplimiento

de los contratos.

Las Entidades Locales que decidan adherirse recibiran un asesoramiento integral para
generar ahorros efectivos en servicios y suministros basicos, tales como
mantenimiento de edificios, limpieza, seguridad, gas, electricidad, telecomunicaciones,
servicios informaticos, materiales auxiliares, etcétera, si bien se les podra apoyar en
todos los gastos con terceros que contraten habitualmente o de forma puntual.

Las entidades podran decidir qué servicios incorporan al plan de ahorros, segln sus
necesidades en cada momento, manteniendo intacta su autonomia y capacidad de
gestion.

El servicio contempla la colaboracion en procesos de licitacién y seguimiento de las
medidas finalmente implantadas, y contribuira a que las entidades adheridas cumplan
con los indicadores econdmicos que establece la normativa en materia econdémica y
financiera.

Coémo adherirse

Para poder beneficiarse de este
servicio, los Gobiernos Locales
interesados deben de
cumplimentar el documento de
adhesién al mismo y remitirlo al
correo electrénico
adorta@femp.es ; tras su
recepcion, la Federacion lo
remitira a AFl CAP - FULLSTEP
gue contactara con la Entidad
Local interesada para proceder a
cumplimentar los aspectos
formales.

Para descargar el Modelo de
Adhesion, acceder a la pagina
web www.ahomolocalfemp.es

Mas informacién

Para mas informacion pueden
contactar con la FEMP a través
del teléfono 913 643 700 y en la
direccion web:
www.ahorrolocalfemp.es
Igualmente, también pueden

contactar a través del teléfono del
servicio: 915 200 189



PUBLICACIONES

Fondo de Compensacion Inferterritorial Mujeres en los Gobiernos locales

INAP Investiga. Varios autores

El Fondo de Compensacion Inferterriforial (FCI) es el principal instrumento
de politica regional previsto en la Constitucion Espafiola. En este frabajo se
analiza su funcionamiento y principales caracteristicas desde su configura-
cion como mecanismo exclusivo de politica regional en el afio 1990. De
manera concreta, se destacan sus elementos de continuidad, asi como los
efectos sobre la inversion pablica autonémica de las Comunidades Autono-
mas beneficiarias, incorporando los efectos del Ulfimo boom y la posterior
crisis.

Partiendo de una evaluacion critica del FCI, se articula una propuesta
con el objefivo de recuperar su papel en el futuro, como mecanismo para la
correccion de desequilibrios ferritoriales, mediante actividades de inversion.

Informacion:
hitp.//www.inap.es/coleccion-innap-investiga

Observatorio de Vivienda y Suelo. Bolefin nimero 13

Ministerio de Fomenfo

Publicacion periodica frimestral concebida como una herramienta que
permita la utilizacion integrada de datos disponibles en las principales fuen-
tes estadisticas oficiales, focilitando el diagndstico de problemas, necesida-
des y oportunidades y favoreciendo la definicion de politicas de actuacion
orienfadas a la consecucion de los objetivos del Deparfamento. El Boletin
numero 13 correspondiente al primer frimesire de 2015 recoge los princi-
pales datos publicados hastfa el pasado 7 de julio por los diferentes orga-
nismos y enfidades, manfeniendo la esfructura y contenidos del anterior.
Formato electrénico de descarga gratuita.

Informacion:

Centro virtual de publicaciones del Ministerio de Fomento:
www.fomento.gob.es

Catdlogo de publicaciones de la Adminisfracion General del Esfado:
http://publicacionesoficiales.boe.es

Biblioteca Nueva. Coordinadora: Gloria Nielfa Cristébal

En las primeras décadas del siglo XX las mujeres no formaban parte
de las Corporaciones Municipales y se debatia acerca de la convenien-
cia de que lo hicieran. Acfualmente, la Constitucion y las leyes garantizan
sus derechos como electoras y elegibles. En este libro se estudia la forma,
condicionamientos y circunstancias en que las mujeres han accedido al
gobierno de los Ayuntamientos durante la Dictadura de Primo de Riverq, la
Segunda Republica, el franquismo y la actual democracia, atendiendo a su
distribucién geogrdfica y a la variedad de sus perfiles.

Informacioén:

Mail: editorial @bibliotecanueva.es
\Web: blbliofecanueva.es

Comentarios a la Ley Organica del Régimen Elecforal

General y a la Ley Organica de Referéndum

La Ley. Varios autores

Es un comentario sistemdtico de los preceptos de la LOREG y de la LOR,
articulo por articulo, que a la perspectiva tedrica afiade la empirica, en
cuanto se analiza la interprefacion que de esos articulos ha realizado la ju-
risprudencia y la doctrina de la Junta Electoral Central. Los dieciséis autores
son Lefrados de las Cortes (y entre ellos Ramon Enirena, Enrique Arnaldo
0 Piedad Garcia Escudero), Magisfrados (y entre ellos Juan José Gonzdlez
Rivas 0 José Manuel Maza) y el Catedrdtico Pablo Sanfolaya, fodos ellos
con gran experiencia en materia electoral.

Informacién:

La Ley

Teléfono: 902 25 05 00
Mail: clientes@wke.es
Web: www.laley.es
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MOSAICO

La Federacion de Entida-
des Locales de las Islas Bao-
leares (FELIB) ha renovado
sus organos de gobierno y
ha elegido por unanimidad
como nuevo Presidente de
la entidad a Juan Carlos
Verde, Alcalde de Sencelles
(Mallorca). Verde se ha
comprometido “a frabajar
con fodos los municipios
para poner en valor la labor de los Ayuntamientos’. Tras su eleccion, el nuevo
presidente aseguré anfe la Asamblea General de la FELIB que ‘fos Ayunta-
migentos son la instifucion mds cercana a los ciudadanos y con esfe espirifu
frabajaré para poner en valor la imporfancia de la polifica municipal’.

El Alcalde de Sencelles sefialé que presidird esta institucion “que no ha sido
ni serd nunca correa de fransmision de infereses parfidistas. Todo lo confrario,
nuestro objefivo es hacer un frabajo conjunto con todos los consistorios, sean
del color que sean, para dar respuesta a las demandas del pueblo’.

Casi 3,000 municipios revisaran
sus valores catastrales en 2016

Mds de 2.800 municipios que actualizaron sus valores cafastrales antes de
2011 y que solicitaron realizar una nueva revision ante las diferencias susfan-
ciales de dichos valores con los valores de mercado, podrdn aplicar los nue-
vos coeficientes de actualizacién que establezca la Ley de PGE para 2016.

Asi queda recogido en la Orden Ministerial HAP/1952/2015, publicada en
el Bolefin Oficial del Estado del lunes 28 de septiembre, que establece la
relacion de municipios a los que resultardn de aplicacion los coeficientes de
actualizacion de los valores catastrales de los bienes inmuebles urbanos que
esfablezca la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2016.

Todos los municipios que pueden aplicar las mencionadas actualizaciones
comunicaron su solicitud a la Direccion General del Catastro antes del 31 de
julio de 2015, ya que este afio, el periodo de solicitud, se prorrogé desde
el 31 de mayo —limite habitual para remitir las solicitudes- hasta esa fecha.

Nuevas recomendaciones de
la Defensora del Pueblo sobre
tiempos de tramitacion de
licencias urbanisticas

La Defensora del Pueblo ha remitido a la FEMP nuevas
recomendaciones relativas a los procedimientos y dura-
cion de los tramites correspondientes a licencias urba-
nisticas, que vienen a completar a las ya enviadas desde
el mismo organismo el pasado mes de julio.

Las nuevas recomendaciones se dirigen a los munici-
pios espafioles y surgen de los argumentos expuestos en
el estudio “Tramitacion de licencias urbanisticas: proce-
dimientos y duracion de los framites”, que este organis-
mo presentard en breve en el Congreso de los Diputados.

Las cuestiones recomendadas son las siguientes:

e Agilizar, para todo fipo de licencias urbanisticas, los
tiempos de tramitacion.

e Facilitar el uso de la declaracion responsable con
amplios criterios que permitan el pronto inicio de la
actividad, de forma acorde con lo declarado por el
firmante.

¢ Fomentar la claridad, sencillez y transparencia de
los procedimientos de framitacion de licencias.

e Coordinar los distintos deparfamentos municipales
para los casos en que se necesita la obtencion de
licencias de actividades y de obras para la apertura
de un establecimiento, de forma que se puedan tra-
mitar y resolver simultdneamente.

e Instar a los entes supramunicipales a suplir la fal-
ta de medios de los municipios mds pequefios con
asesoramiento permanente técnico y juridico, apoyo
material y asistencia en el procesamiento de la in-
formacion, en las comunicaciones y en las sedes
electronicas.



Las Corporaciones Locales duplican
SU Superavit

Las  Corporaciones
Locales ampliaron has-
ta los 2.343 millones
de euros su superdvit,
equivalente al 0,22%
del PIB, en los seis pri-
meros meses de este
afio 2015, duplicando la ratio registrada durante el mismo periodo de
tiempo del ario anterior, que fue del 0,11% del PIB.

Asf lo constata el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
en una nota publicada al cierre de esta edicion de Carfa Local, en la
que da cuenta del déficit conjunfo de las AAPP correspondiente al primer
semesire del afio en términos de confabilidad nacional.

Segun los datos aportados por el Ministerio, el déficit consolidado del
conjunto de la Administraciones espafiolas se sitta en 31.340 millo-
nes, equivalente al 2,90% del PIB. Este rafio ha bajado del 3% gracias
al comportamiento de las Corporaciones Locales, la Unica Adminis-
fracion en situacion de superdvit y que ademds lo incrementd en un

103,7% en el primer semestre.

Los IV Premios Chiringuitos Responsables, impulsados por el Mi-
nisterio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente, a tfravés de la
Fundacion Biodiversidad, fueron enfregados en Madrid el pasado 29
de septiembre. Los seis galardones, a los que se presentaban 88 esta-
blecimientos costeros, reconocen las mejores iniciativas ambientales
adoptadas por los chiringuitos para contribuir a la conservacion del
enforno natural donde desarrollan su actividad econémica.

Los premiados en la categoria “Iniciativas desarrolladas” son el chi-
ringuito “El Puntal”, en Somo (Cantabria); “Lasal del Varador”, en Ma-
taré (Barcelona”; *Mojama Beach”, en Chiclana de la Frontera (Cddiz),
*Pura Vida Organic Restaurant’, en Alcossebre (Castellon); y “Sinds”,
en Raxo (Pontevedra).

Ademds, se entregd por primera vez el premio “*Mencion es-
pecial del publico en Redes Sociales” al chiringuito “Francisco |

Dia Mundial del Habitat 2015

El 5 de octubre, y bajo el lema “Espa-

cios publicos para todos” se celebr6 el = o &
Dia Mundial del Habitat con el objetivo &~ 4
de concienciar sobre la necesidad de J“‘h‘-'

confar con calles y espacios publicos
bien disefiados; seguros y accesibles
para todos; que sirvan para mejorar la cohesion ciudadana.

El Dia Mundial del Hdbitat es una de las herramientas princi-
pales de las Naciones Unidas para reflexionar sobre el estado de
nuestros pueblos y ciudades, y sobre como queremos que sean
las ciudades en el futuro.

Desde este dia y hasta el 31 de octubre (Dia Mundial de las
Ciudades), se celebra el Urban October, un mes dedicado a la
generacion y difusion de conocimiento y debate sobre los desafios
y oportunidades de las ciudades en el confexto de la nueva Agen-
da de Desarrollo post 2015, asi como en el proceso preparatorio
hacia la Tercera Conferencia de Naciones Unidas sobre Vivienda y
Desarrollo Urbano Sostenible (Habitat IIl). Por ello, estdn previstos
eventos organizados conjuntamente con socios esparioles a lo lar-
go de todo el mes y en varias ciudades espaolas.

Para facilitar en este dia la participacion de los Gobiernos Lo-
cales interesados se encuentra activado el siguiente enlace: http://
unhabifat.org/world-habitat-day/

Jaume en Ses Salines (Mallorca). Para este nuevo galardon se
recibieron 5.000 votos, de los que 1.500 fueron para el chirin-
guito ganador.
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AGENDA

OCTUBRE 2015

MUNICIPALIA 2015
Lleida, del 13 al 16 de octubre de 2015

Organiza: Fira de Lleida

Sinopsis:

En Municipalia 2015 se enconfrardn las prime-
ras firmas de fodos y cada uno de los sectores
que aportan soluciones para optimizar la ges-
tion municipal, con propuestas innovadoras y
sosfenibles para el progreso de las ciudades y
con el objefivo de rentabilizacion de inversiones,
convirtiéndose Municipalia en el “hipermercado
de los Ayuntamientos’, el lugar donde acuden
los responsables, fécnicos y empresas, para
enconfrar los mejores equipamientos y servicios
municipales y mejorar la calidad de vida en las
ciudades.

En Municipalia también se prevén, paralelamente
a la exposicion, demostraciones, jornadas, foro
de debate municipalista y propuestfas para tratar
temas de actualidad del sector.

Informacion:

Fira de Lleida

Teléfono: 973 70 50 00
Mail: fira@firadelleida.com
Web: www.firadelleida.com

Muni palia

Curso Director de Proyectos Culturales

Madrid, del 20 de octubre de 2015 al 12 de
mayo de 2016

Organiza: La Fabrica

Sinopsis:

Dirigido a profesionales de la gestion cultural,
que estén frabajando en organizaciones o que
gjerzan su profesion como auténomos; a em-
prendedores culturales, que quieran asumir la
puesta en marcha de sus propios proyectos; y
a profesionales de ofros campos que quieran
orientar su carrera profesional hacia las organi-
zaciones y proyectos culturales

Informacion:
Teléfono: 91 298 57 17
Web: www.fundacioncontemporanea.com

C6mo ser una Ciudad Amigable con las Personas
Mayores

Burgos, 20 de octubre de 2015
Organizan: OMS e INSERSO

Sinopsis:

Esta jornada se dirige especialmente a aque-
llos municipios que ya forman parfe de la Red
de Ciudades Amigables, pero también a aque-
llos Ayuntamientos inferesados en conocerla,
asi como a las personas mayores a fravés de
sus representantes (Consejos Municipales, aso-
ciaciones de mayores....). Serd una excelente
ocasion para conocer e intercambiar opiniones y
experiencias en la puesta en marcha y desarrollo
de este proyecto.

Informacion:

Mail: funcionesespecializadas@imserso.es
Web:  http://www.imserso.es/imserso_01/inno-
vacion_y_apoyo_tfecnico/formacion_especiali-
zado/actividades_2015/index.htm

ciudades ‘F

}(' amigables

o las penoras fmyes

Seminario Técnico, La tecnologia-innovacién y la
recogida de residuos

Santander, 29 y 30 de octubre de 2015
Organizan: ECOEMBES y FEMP

Sinopsis:

El Seminario nace como un foro de intercambio
de experiencia y conocimiento sobre la aplica-
cion de la fecnologia vy los residuos, reuniendo
para ello a los técnicos mds avanzados en
este campo de las fecnologias, las empresas
proveedoras y gestoras de los servicios y los
experfos “gurts” de este campo, a fin de com-
parfir punfos de vista y opiniones sobre donde
nos enconframos, dénde vamos y qué camino
nos foca recorrer.

Por ello, circunscribimos la jornada a un grupo
reducido de asistentes, en torno a 20-30 perso-
nas, que aporten ideas y experiencias, con la
idea de difundir las conclusiones mas adelante
de forma mds amplia.

Informacion:

Subdireccion de Desarrollo Sostenible FEMP
Teléfono: 91 364 37 00

Mail: srentero@femp.es

e SFear

ECOEMBES | I=mmimus

y la recogida de residuos

INLs I
D3

.‘I

NOVIEMBRE 2015

Invertir en Igualdad: Hacia unas Politicas Publicas
ms eficientes e Inclusivas

Presencial y Online, del 2 de noviembre al 7 de
diciembre de 2015

Organiza: INAP

Sinopsis:

Esfe curso de 40 horas lectivas fiene como
finalidad proporcionar formacion especifica
para aplicar fransversalmente el principio de
igualdad y no discriminacion en las fases de
disefio, implementacion y evaluacion de politi-
cas publicas, programas y proyectos.

Informacion:

INAP

Mail: fdconvocatorias@inap.es
Web. www.inap.es



4th International Gity Health Conference
Barcelona, 5y 6 de noviembre de 2015

Organizan: KNA (Knowledge Action Change)
Anfitriones: Fundacion La Caixa, Agencia de
Salud Publica de Catalufia y Agencia de Salud
Publica de Barcelona

Sinopsis:

City Health 2015 es la cuarta edicion de esta
Conferencia que se celebrard en Barcelona
los dias 5 y 6 de noviembre. EI tema de esfe
afio se centra en el rol fundamental que las
ciudades pueden fener en el desarrollo e im-
plementacion de iniciativas para enfrentar los
problemas globales relacionados con la salud
y el bienestar.

Informacioén:
http://cityhealthinternational.org/es/

Las delimitaciones territoriales oficiales en el
Registro Central de Cartografia y su actualizacion

Madrid, 10 de noviembre de 2015
Organiza: Ministerio de Fomento

Sinopsis:

Temario: Legislacion relacionada con las de-
limitaciones territoriales @ nivel aufonémico
y estatal. Procedimientos administrativos de
definicién, concrecion geométrica, alferacion,
resolucion de discrepancias y actualizacion
de la geometria inscrita en el Registro Cen-
fral de Cartografia. Cooperacion con el Centro
Geogrdfico del Ejército (CEGET). Actualizacion
y mejora geométrica de las delimitaciones fe-
rritoriales en el IGN. EI' IGN y las delimifacio-
nes terriforiales. Linea limite, situacion de las
lineas y precisiones. Caracteristicas geomé-
fricas y su interprefacion. Y Procedimiento de
actualizacién: Recopilacion de informacion,
trabajos de gabinete y campo, presentaciones,
firma de actas, informes finales y amojona-
miento.

Informacion:

Instituto Nacional Geogrdfico
Teléfono: 91 597 97 88
Mail: jmglario@fomento.es

Manejo, explotacién y modelizacion de datos
altimetricos del Plan Nacional de Ortofotografia
Aérea

Madrid, del 10 al 13 de noviembre de 2015

SIinopsis:

Se adquirirdn conocimientos bdsicos de mo-
delos digitales de elevaciones producidos
en el Plan Nacional de Orfofotografia Aérea
(PNOA), mediante software libres y corporati-
vos mds difundidos como GvSIG, Global Ma-
pper, FugroWiewer, MDTOPX, Ortosky, Terraso-
lid, ArcGIS, LAS Tools, SIGNET, aunque serian
definidos acorde al perfil de las necesidades
de los asistentes. Se manejardn y se instruird
en el fratamiento y explofacion de modelos di-
gitales del terreno Lidar.

Informacion:

Instituto Nacional Geogrdfico
Teléfono: 91 597 97 88
jcojeda@fomento.es

Publicacion de informacion geogrdfica con
servicios de visualizacion, catdlogo y descarga
Inspire

Madrid, del 16 al 20 de noviembre de 2015
Organiza: Ministerio de Fomento

Sinopsis:

Temario: Infroduccion. Las IDE, la Directiva
Inspire. El reglamento de Servicios en Red. In-
troduccion a XML y GML. Prdcticas con Post-
GIS. Implementacion de servicios de visuali-
zacion. Prdcticas con GeoServer, ArcServer y
MapServer. Servicios teselados. Servicios de
Descarga. Prdcticas con Degree y Geoserver.
Servicio de catdlogo. Prdcticas con Geone-
twork. Organizacién y calidad de servicios y
Seguimiento de los servicios web.

Informacién:

Instituto Nacional Geogrdfico
Teléfono: 91 597 97 88
Mail: pabad@fomento.es

AGENDA

Smart City Expo WORLD CONGRESS
Barcelona, del 17 al 19 de noviembre de 2015

Organiza: Fira de Barcelona

Sinopsis:

Bajo el lema “Repensar el presente y el futuro
del crecimiento urbano”, se ha organizado la
edicion correspondiente a 2015 de este Con-
greso Mundial de Ciudades Inteligentes, Smart
Cities, que nuevamente serd acogido en Bar-
celona. Al igual que en citas anteriores, tam-
bién en ésta estd prevista la convocatoria de
los Premios Mundiales Smart Cities, con los
que se busca reconocer los mejores proyectos
desarrollados mediante el uso de las nuevas
tecnologias, para reforzar el compromiso con
los ciudadanos, mejorar la eficiencia, favore-
cer la actividad econémica y mejorar la cali-
dad de vida.

Informacion:
Web: http://www.smartcityexpo.com/
u
smart Sy expe
- WORRLD COMORETH
7= NOVEMBER 2008

CEAR WA YINA

Metodologia para adaptar y verificar los Conjuntos
de Datos Espaciales a los Reglamentos Inspire

Madrid, del 23 al 27 de noviembre de 2015
Organiza: Ministerio de Fomento

Sinopsis:

Temario: La Directiva Inspire. Marco legal y
tecnoldgico. Una propuesta de metodologia de
implantacion de Inspire. Servicios, metadatos
y datos Inspire. Introduccién a las Normas
ISO 19100. Producto de datos, especificacio-
nes de dafos de los femas Inspire. Requisitos
Inspire. Modelos de aplicacion; conformidad.
Metadatos y calidad de dafos en Inspire.
Representacion: SLD. Proyectos europeos y
ejemplos prdcticos y Open Data.

Informacién:

Instituto Nacional Geogrdfico
Teléfono: 91 597 97 88
Mail: afrodriguez@fomento.es
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OENTRAL DE CONTRATACION FEMP
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La Central de Contratacion
sigue en marcha con
el nuevo mandato de la FEMP

495 Entidades Locales adheridas, de las cuales 223 ya estdn registradas como usuarios de la plafaforma
fecnologica a través de la que pueden realizar sus propias confrataciones, estableciendo confacto directo
con las nueve empresas adjudicatarias de los suministros y servicios puestos en marcha. A dia de hoy, ya
se han sustanciado en los 35 expedientes de contratacion dados de alta. Estos son los datos principales a
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dia de hoy de la Plataforma y la Asistencia Técnica que ofrece la FEMP a sus asociados en el marco de su 10161,

Central de Contratacion
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Los frabajos de gestion, licitacion y elaboracion de nuevos Acuerdos  ENfidades Locales adheridas
: Marco siguen su curso en el nuevo mandato de la FEMP que dio comien-
20 el pasado 19 de septiembre, con la vocacion de mantener un servicio Actualmente, la Central de Contratacion cuenta con 495 Enti-
Util y de calidad y de abrir nuevas vias de negocio. dades Locales adheridas, que representan a mds de 17 millones
de habitantes, y que estan distribuidas por todas las Comuni-
Lo hecho hasfa ahora avala las perspectivas futuras. En lo que re-  dades Auténomas y provincias.
specta a los servicios ya en marcha, ya son 223 Entidades Locales las
registradas con un tofal de 251 usuarios —en algunos municipios hay Entre las Entidades Locales incorporadas a la Central se en-
mds de un usurario registrado- y 9 las empresas adjudicatarias dadas  cuentran diez Diputaciones Provinciales: Alicante, Almeria, Avila,
de alfa con un fotal de 21 usuarios. Badajoz, Jaén, Lleida, Mdlaga, Soria y Zamora. Ademds, estd
adherido como organismo auténomo el Suma Gestion Tributaria,
En datos globales, fras un afio desde la efectiva puesta en marcha de  que es dependiente de la Diputacion de Alicante.
la Central de Contrafacion, desde la FEMP se han concrefado 6 expedi-
entes de licifacién a través de los que se ha puesto a disposicion de las También estdn adheridos el Consell Insular de Ibiza, el Cabildo
Entidades Locales los 4 suministros y 2 servicios de asisfencia. Insular de La Palma y el IASS (Instituto Insular de Afencion social
y socio-sanitaria), organismo auténomo dependiente del Cabildo
Fruto de esfa labor y feniendo en cuenta el fofal de adjudicafarios,  Insular de Tenerife. También de Canarias, la empresa publica mu-
los lotes geogrdficos establecidos y los servicios definidos en cada una  nicipal Sermugran (Granadilla de Abona). *
de los licitaciones se han suscrifo mds de 40 Acuerdos Marco a los
que se anexan sus respectivas ofertas. Estos dos elementos, sientan las
bases para que las Enfidades Locales puedan contratar los servicios y

Entidades Locales adheridas por framos de poblacion

suministros que estimen oportunos, con unas condiciones de prestacion gﬂzrg)]s de] g'ggg ;717
arantistas y a unos precios competitivos. ATy 10, P AL
E ! i P 10.001 y 20.000 62 10101101010
En estos momentos, las Entidades Locales adheridas a la Central han | 20-001y 50.000 47
generado 35 expedientes de contratacion a través de la plataforma, que | 80.001y 100.000 13 s
desglosamos a continuacion en funcién de la fase de tramitacion en la | Mds de 100.000 22

que se encuentran:

Por Acuerdo Marco Fase de tramitacion en que se encuentran CCAA Adheridos  Total EELL FEMP %

01010110101

12 expedientes pard el suminisiro } gggggitgnggrgofléz;dge adjudicacion Andaluig % el Lt
LOREIANE T GHIE ICEE 10 expedientes en fase inicial de framifacion | | AT290N 81 /12 L
3 expedientes para el suministro de Asturias 17 74 22,91
combusfible para automocion en | 3 expedientes en fase inicial de framitacion Baleares 9 68 13,24
20”0”(;? : | Conos 25 93 26,88
expedientes para el suministro de | 2 expedientes en fase inicial de tramitacion -
gas natural 1 expediente en fase de adjudicacion ganﬁlb”al_ Yo é; 9%77 26] 86;35 o
. asfilla - La Mancha 10101010170
. - 1 confrato formalizado - =
5 expedientes para la presfacion de | ;oo on trea de formalizacin Castilla y Leon 54 2.115 2,55 01001010
asistencia en la gestion de multas conirafo en fase de foimaizacio
e 1 expediente en fase de solicifud qe oferta Catalufia 27 618 4,37 110101
? expeg?en:es Zn f;seje Ll Extremadura 22 386 5,71 10110101010
expediente adjudicado A T
12 expedientes para el suministro | 2 expedientes en fase de adjudicacién GG"C_'G_ L e i 11010101011
de elecfricidad 1 expediente en fase de solicitud de oferta La Rioja 8 172 4,65 010101101
8 expedientes en fase de tramitacion Madrid 32 179 17,88
Los importes derivados de los expedientes adjudicados o en fase de | Murcia 17 45 31,77 ‘
adjudicacion superan los 800 mil euros anuales, impuestos incluidos. | Navarra 8 241 3,32 01010101
Si se tuvieran en cuenta las prérrogas previstas o la duracion fofal de los | Pais Vasco 1 35 2,86
confratos, la cuantia ascenderia a aproximadamente a 2,2 millones de | Comunidad Valenciana 85 529 16,11

euros, impuestos incluidos.
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La Central de Contratacion de la FEMP en 4 pasos

La Central de Contratacién de la FEMP es un servicio de la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias a
disposicién de todas las Entidades Locales que cuenta con las mdximas garantias juridicas y técnicas para
facilitar la contratacidn de obras, servicios y suministros y permitir el ahorro de costes, la minoracion de
tiempos de adquisicién y la simplificacidn de su tramitacidn.

¢COMO ADHERIRSE?
La adhesién requiere (nicamente del acuerdo expreso del érgano competente de la
—l Entidad Local. En este sentido, puede consultar el modelo de adhesién disponible en la
| ] Web de la Central de Contratacidn: http://www.centralcontratacionfemp.es/PortalFemp/
-

ACUERDOS MARCOS Y CONTRATOS BASADOS

La adhesion a la Central de Contratacidn de la FEMP no supone, en ningln caso, la
— obligacién de efectuar contrataciones a través de la misma, pudiendo optar por utilizar
]]]I este sistema para todos los servicios y suministros que ésta acuerde o sdlo para uno o
e varios de ellos. Puede consultar toda la informacién de los Acuerde Marco en vigor para

cada suministro o servicio (condiciones de prestacidn, plazos de entrega, precios, garantias

etc.) a través de la web:

http:/iwww.centralcontratacionfemp.es/PortalFemp/

Posteriormente solo tendrd que realizar un expediente de contratacion abreviado, por el

que genera su propio contrato basado en el cormespondiente Acuerdo Marco. Toda la

tramitacion sera facilitada a través de la Plataforma Tecnologica de la Central de

Contratacion de la FEMP, a la que podra acceder el responsable designado por la Entidad

Local.

ACCESO A LA PLATAFORMA TECNOLOGICA

A los responsables que hayan sido designados por la Entidad Local, se les asignara un
usuario para poder acceder a la Plataforma Tecnolégica y recibird desde ese momento

[
M asistencia técnica.

¢COMO GENERO MI PROPIO CONTRATO?

En esta Plataforma Tecnolégica, la Entidad Local puede consultar los Acuerdos Marco que
estén en vigor y tramitar el procedimiento abreviado de contrato basado en el que mds le
— pueda interesar. La Entidad Local dnicamente deberd realizar un expediente de
= contratacion abreviado en el que deberd invitar y recibir la oferta de los licitadores que
han sido homologados en el Acuerdo Marco.

PaltheS
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éQué ventajas tiene la Central de Contratacion
para las Entidades Locales?

VENTAJAS ECONOMICAS Y AHORROS EFECTIVOS

Los precios vy los ahorros que se obtienen en las licitaciones de los Acuerdes Marco permitirdn a su
Entidad Local acceder a suministros a un precio altamente competitivo o recibir servicios que en algunos
casos no supondradn un coste inicial ya que las empresas adjudicatarias facturaran en base al éxito
obtenido.

SIMPLIFICACION Y REGULARIZACION ADMINISTRATIVA

Los procedimientos de contratacion que realiza la FEMP para elaborar los Acuerdos Marco permiten que
los expedientes de contratacién sean mucho mas reducides y sencillos.

REDUCCION DE COSTES EN PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION

El ahorre &n tiempeo ¥ en gastos de publicidad en la contratacidn, supone también un ahomo econdmico
para su Entidad Local.

MEJORA EN LA GESTION DE LOS SERVICIOS

La Central de Contratacién de la FEMF le permite acceder con unas condiciones ventajosas a servicios de
valor afiadido que mejorardn [a gestién de |os servicios plblicos proporcionados por su Entidad Local.

ﬂDAFTACION_A LA NUEVA NORMATIVA EN MATERIA DE
CONTRATACION ELECTRONICA

La Plataforma Tecnolégica de la Central de Contratacidén en la que realizard sus propios contratos permite
a la Entidad Local adaptarse a la normativa en materia de contratacion electrdnica.

ASISTENCIA DIRECTA EN LA TRAMITACION Y FORMACION
ESPECIFICA.

Un equipo técnico vy juridico le asistird en todos los procedimientos legales wfo tecnoldgicos y le
proporcionara formacion especifica.

TRANSPARENCIA Y EFICIENCIA EN LA GESTION.

Los procedimientos vy resultados de la contratacion mediante la Central de Contratacién de la FEMP
cumplen con todos |os requisitos de transparencia y mejoraran la eficiencia en su gestion.

Datos de contacto

Lo
& 91 364 37 00 !.!4 centraldecontratacion@femp.es

H+H http://www.centralcontratacionfemp.es/PortalFemp/
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Contenidos y servicios especializados en el ambito

econdmico / financiero para la administracion local,

Para el equipo econémico del municipio. Areas de

ot e i Intervenc!qn, Tesoreria y Gestion Tributaria y
I.n't_unlundnpumlmmﬂml._--'-; — i RE";:L_: Uf_!dE_IDf"I_

DN

Ya estan disponibles todos los recursos para afrontar con rigor dos temas de gran actualidad:

Revista doctrinal APUNTES, Guia Didactica y Hoja de trabajo para el calculo

automatico de los costes efectivos que se autocompletan en el formato

Principio de Prudencia Financiera

-

_ N it -
Monografico que incluye todos los modelos de informes y expedientes, = - -
consultas, legislacién, jurisprudencia, articulos, guia didactica y simulador =T '
para el calculo de lavida media y del coste maximo de financiacion en |as o -

operaciones de endeudamiento, adaptados ala nueva resolucion de

31 de Julio de |a Secretaria General del Tesoro. _

Su aplicacion permite reducir los costes financieros en mas de un 50%




